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DAS VORWORT

Sport ist eines der wirksamsten Mittel, um Menschen zusammenzubringen, soziale
Bindungen zu starken und den Einzelnen zu einem Teil einer integrativeren Gesellschaft zu
machen. Dieses Buch ist als Leitfaden konzipiert, der Sportvereinen helfen soll, ihr
Verstandnis von Inklusion zu verbessern. Es vermittelt das Wissen, die Instrumente und die
praktischen Empfehlungen, die erforderlich sind, um eine gleichberechtigte Teilnahme von
Menschen mit unterschiedlichen Fahigkeiten, insbesondere von Menschen mit

Behinderungen, an sportlichen Aktivitaten zu gewahrleisten.

Dieses Handbuch wurde als Teil des RESPECT-Projekts im Rahmen von Erasmus+ KA2 erstellt
und zielt darauf ab, die starkere soziale Integration von Menschen mit Behinderungen durch
Sport zu fordern. Es enthalt praktische Vorschlage, wie Sport die Lebensqualitat von
Menschen mit Behinderungen verbessern, ihr physisches und psychisches Wohlbefinden
fordern, ihr Selbstvertrauen starken und ihre sozialen Bindungen verbessern kann. Daruber
hinaus werden Empfehlungen fur die Politik und die Umsetzung dieses integrativen Ansatzes

in Sportvereinen gegeben.

Wir danken unseren wertvollen Partnern KEAN, ANGEF, SMARTLEAP, USMA und IYECSA fir
ihre Beitrage und Bemuhungen bei der Vorbereitung dieses Buches. Ihre engagierte Arbeit
und Zusammenarbeit in Bezug auf integrative Sportpraktiken bildeten die Grundlage dieses
Leitfadens und bestarkten uns in unserem Glauben an die Kraft des Sports, Barrieren zu
uberwinden. |hre Unterstitzung und ihre Beitrage haben uns bei der Erstellung dieser

wichtigen Ressource zur Forderung der Inklusion sehr geholfen.

TBESF
Ali Osman YAGMURLU

Projektkoordinator
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- EINFUHRUNG

1.1. Beschreibung des Projekts

Das Hauptziel des RESPECT-Projekts ist die
Forderung der sozialen Eingliederung von
jungen Menschen mit Behinderungen (18-25
Jahre) durch sportliche Aktivitaten. Das Projekt
soll jungen Menschen mit Behinderungen die
Moglichkeit bieten, koérperliche und soziale
Fahigkeiten zu entwickeln, ihr Selbstvertrauen
zu starken und mit Gleichaltrigen und Trainern
in einem positiven und unterstiutzenden Umfeld
zu interagieren. Mit diesen Zielen wollen wir
einen Beitrag zu einer integrativen und
gleichberechtigten Gesellschaft fir alle jungen
Menschen mit Behinderungen leisten.

Weitere Ziele des Projekts sind die
Verbesserung der Fahigkeiten und
Kompetenzen  von  Trainern und
Ausbildern, um mit jungen Menschen mit
Behinderungen im Sport arbeiten zu
kdnnen, die Sensibilisierung der
Beteiligten fur das Potenzial des Sports
als Instrument fur die Integration junger
Menschen mit Behinderungen und die
Forderung der Zusammenarbeit und
Vernetzung zwischen Organisationen, die
mit jungen Menschen mit Behinderungen

im Sport arbeiten.

1.2. Beschreibung des Handbuchs

Das vorliegende Handbuch ist das erste Ergebnis des RESPECT-Projekts und das erste
Bildungsmaterial, das im Rahmen des Projekts erstellt wurde. Sein Hauptzweck ist es, eine
Anleitung zur Schaffung eines sportlichen Umfelds zu geben, in dem behinderte
Sportlerinnen und Sportler neben Gleichaltrigen voll mitmachen kénnen. Dies wird erreicht,
indem haufige Barrieren angesprochen werden, mit denen Menschen mit Behinderungen im
Sport haufig konfrontiert sind, wie z. B:

== Zugang zu Einrichtungen: Einem ortlichen FulBballverein kdnnten beispielsweise Rampen
oder geeignete Umkleideraume fur Rollstuhlfahrer fehlen. Das Handbuch gibt den Vereinen
Hinweise, wie sie ihre Einrichtungen anpassen konnen, um sicherzustellen, dass sie fur alle
Athleten, unabhangig von ihren kdrperlichen Fahigkeiten, zuganglich sind.

==p Ressourcen und Ausrustung: In manchen Fallen bendtigen behinderte Sportler eine
spezielle Ausrustung, um am Sport teilzunehmen. In dem Handbuch werden Strategien fur die
Beschaffung und Bereitstellung dieser Ausridstung beschrieben, um sicherzustellen, dass
behinderte Sportler in vollem Umfang an der Sportart ihrer Wahl teilnehmen konnen. Es
konnte zum Beispiel Wege aufzeigen, wie Sportrollstuhle oder andere adaptive Sportgerate
beschafft oder finanziert werden kénnen.

— Schulung und Unterstiutzung von Trainern: In dem Handbuch wird betont, wie wichtig
es ist, Trainer und Mitarbeiter fur die Arbeit mit behinderten Sportlern zu schulen. Ein
Basketballtrainer wei zum Beispiel vielleicht nicht, wie er Ubungen fiir einen Sportler mit
eingeschrankter Beweglichkeit abwandeln kann. Das Handbuch enthalt Methoden zur Schulung
von Trainern, wie Ubungen angepasst werden kénnen, um sicherzustellen, dass jeder Sportler,
unabhangig von seinen Fahigkeiten, von Training und Ubung profitiert.
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==p Inklusion bei Veranstaltungen: Um ein inklusives Umfeld zu férdern, werden die Vereine
aufgefordert, Sportveranstaltungen zu organisieren, die sich an Sportler aller Fahigkeiten richten.
Das Handbuch kénnte zum Beispiel vorschlagen, gemischte Mannschaften zu bilden oder
integrative Turniere zu organisieren, bei denen behinderte und nicht behinderte Sportler Seite
an Seite antreten.

Diese im Handbuch beschriebenen Initiativen stellen sicher, dass sich alle Athleten willkommen
und unterstutzt fuhlen und dass Sportorganisationen proaktive Schritte unternehmen, um
Hindernisse zu beseitigen, die ansonsten behinderte Teilnehmer ausschlieBen kdnnten.

Ziel des vorliegenden Handbuchs ist es, Sportvereine zu ermutigen, konkrete Malinahmen zu
ergreifen, die die Chancengleichheit fur behinderte Sportler gewahrleisten. Der Schwerpunkt
liegt dabei nicht nur auf der Einhaltung der Vorschriften, sondern auf der Forderung eines
echten Engagements fur die Inklusion. Im Folgenden wird erldutert, wie die Vereine dieses
Engagement unter Beweis stellen kénnen:

==p |nklusive Politiken: Die Vereine sollten Richtlinien verabschieden, die ausdrucklich die
Einbeziehung von Sportlern mit Behinderungen garantieren. So kdnnte ein Tennisverein
beispielsweise eine Richtlinie entwickeln, die sicherstellt, dass jeder Sportler unabhangig von
seinen korperlichen Fahigkeiten die gleichen Chancen hat, dem Verein beizutreten und an
Wettkampfen teilzunehmen. Dazu kénnte gehoren, dass Zeitfenster fUr adaptives Tennis
reserviert oder Trainingseinheiten eingerichtet werden, die sowohl behinderten als auch nicht
behinderten Spielern gerecht werden.

==p Gleicher Zugang zu Training und Wettkampfen: Behinderte Sportler sollten unter den
gleichen Bedingungen trainieren und an Wettkampfen teilnehmen koénnen wie ihre nicht
behinderten Altersgenossen. So kdnnte beispielsweise ein ortlicher Schwimmverein sicherstellen,
dass ein Schwimmer mit eingeschrankter Mobilitdt Zugang zu einem adaptiven
Trainingsprogramm hat und gleichzeitig an denselben Wettkampfen teilnehmen kann wie der
Rest des Vereins. Im Handbuch wird betont, dass es nicht nur darum geht, behinderten Sportlern
die Teilnahme zu ermdglichen, sondern auch dafur zu sorgen, dass sie das gleiche Mal3 an
Betreuung, Ressourcen und Aufstiegschancen erhalten.

==» Forderung eines Umfelds der Unterstiutzung: Das Handbuch ermutigt Vereine auch, eine
Kultur der Unterstitzung zu schaffen, in der sich jeder Sportler wertgeschatzt fuhlt. Ein Beispiel
hierfir konnte ein Basketballverein sein, der regelmalBig Teambuilding-Sitzungen abhalt, um
Freundschaften und Teamarbeit zwischen behinderten und nicht behinderten Sportlern zu
fordern und sicherzustellen, dass sich jeder als fester Bestandteil des Teams fuhlt.

Das Handbuch unterstreicht, dass die Clubs durch diese Richtlinien und Praktiken ihr Engagement
dafur zeigen, dass sich jedes Mitglied, unabhangig von seinen Fahigkeiten, unterstutzt und
geschatzt fuhlt.

Das RESPECT-Projekt starkt die Schlusselwerte, die fir die Schaffung eines wirklich integrativen
Umfelds im Sport unerlasslich sind. Zu diesen Werten gehdren:
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== Respekt: Jeder Sportler, unabhangig von seinen Fahigkeiten, sollte mit Respekt behandelt
werden. Wenn zum Beispiel ein Verein ein FuBballtraining abhalt, mussen Trainer und
Teammitglieder sicherstellen, dass ein Sportler, der eine Prothese benutzt, nicht nur einbezogen,
sondern auch als wertvolles Mitglied der Mannschaft behandelt wird. Respekt bedeutet, dass jeder
Sportler als fahig und wuirdig angesehen wird, gleichberechtigt teilzunehmen.

== Inklusion: Die Uberzeugung, dass Sport fiir alle da ist, bedeutet, dass Sportprogramme so
gestaltet sein sollten, dass sie Sportler aller Fahigkeiten einbeziehen. Ein Beispiel hier fur ware ein
ortlicher Leichtathletikverein, der Mehrkampfveranstaltungen organisiert, bei denen Laufer mit
unterschiedlichen Fahigkeiten, einschliellich Menschen mit Behinderungen, an derselben
Veranstaltung teilnehmen. In dem Handbuch wird betont, wie wichtig es ist, bei Bedarf
Anpassungen vorzunehmen (z. B. gestaffelte Starts oder veranderte Ausrustung), damit alle unter
fairen Bedingungen antreten kénnen.

—=p Glaube an die Kraft des Sports fiir alle: Das Handbuch unterstreicht die Uberzeugung,
dass Sport ein wirksames Instrument fur die soziale Integration ist, unabhangig von kérperlichen
oder geistigen Fahigkeiten. Ein Basketballverein konnte zum Beispiel die Idee fordern, dass jeder
vom Sport profitiert - nicht nur kérperlich, sondern auch sozial und emotional. Diese Uberzeugung
beruht auf der Vorstellung, dass Sport Sportlern, auch solchen mit Behinderungen, hilft,
Selbstvertrauen aufzubauen, soziale Fahigkeiten zu verbessern und Erfolgserlebnisse zu haben.

Das Handbuch zielt darauf ab, diese Werte in jeden Aspekt der Vereinsaktivitaten einflieBen zu
lassen, von der Struktur der Mannschaften bis zur Durchfuhrung von Wettkdmpfen. Die
Ubergreifende Botschaft lautet, dass Sport ein universelles Recht ist und jeder - ob behindert oder
nicht - die Moglichkeit haben sollte, uneingeschrankt und gleichberechtigt daran teilzunehmen.

Beispiele in Aktion:

Ein Schwimmverein richtet barrierefreie Umkleideraume und Beckeneinstiegsstellen fur Sportler
mit korperlichen Behinderungen ein. Aullerdem werden die Trainer darin geschult, wie sie die
Trainingsplane an die Bedurfnisse von Schwimmern mit verschiedenen Behinderungen anpassen
kénnen, damit sich diese Sportler respektiert und unterstitzt fuhlen.

Eine FuBballliga beschliel3t eine Politik zur Einstellung von Spielern mit Behinderungen und stellt
adaptive Ausrustungen wie spezielle Stollenschuhe oder Hosentrager zur Verflgung, um
sicherzustellen, dass jeder die gleichen Chancen hat, teilzunehmen und sich zu verbessern. Die
Trainer treffen sich regelmal3ig, um zu besprechen, wie Sportler mit Behinderungen noch besser
in die Mannschaft integriert werden kdnnen, damit sich niemand ausgegrenzt fuhlt.

Eine gemischte Rugby-Mannschaft hdlt gemeinsame Trainingseinheiten ab, bei denen
nichtbehinderte und behinderte Spieler zusammen trainieren. Die Grundwerte des Handbuchs
bestimmen die Trainingsstruktur, wobei der Schwerpunkt auf Teamwork, Respekt und Integration
liegt. Beide Gruppen von Spielern unterstitzen sich gegenseitig und lernen voneinander, um zu
zeigen, dass Sport wirklich fur alle da ist.

Diese Beispiele verdeutlichen, wie Vereine die im Handbuch dargelegten Leitlinien aktiv
ubernehmen kénnen, um den Sport zu einem integrativeren und unterstutzenden Umfeld fur alle
Athleten zu machen, unabhangig von ihrer Fahigkeite.
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n VERSTANDNIS VON BEHINDERUNG UND INKLUSION

Bei der Inklusion im Sport geht es darum, dass Menschen
mit Behinderungen in vollem Umfang teilnehmen kdnnen,
insbesondere nachdem ihr Zugang zu sportlichen
Aktivitaten sichergestellt wurde.

Menschen mit Behinderungen machen im Vergleich zu ihren
nicht behinderten Altersgenossen und Konkurrenten
tendenziell weniger gute Erfahrungen im Sport. Zu den
haufigen Hindernissen, mit denen sie konfrontiert sind,
gehoren ein mangelndes Bewusstsein der Nichtbehinderten
dafur, wie sie effektiv in Teams integriert werden konnen,
begrenzte  Trainings- und  Wettkampfmaoglichkeiten,
unzureichend  zugangliche  Einrichtungen  aufgrund
physischer Hindernisse und ein eingeschrankter Zugang zu
Informationen und Ressourcen.

Bei der Inklusion geht es nicht nur um den Zugang, sondern auch darum, behinderte Sportler zu
starken und ein Umfeld zu schaffen, in dem sie uneingeschrankt teilnehmen, ihre Fahigkeiten
entwickeln, die Vorteile des Sports genief3en und Barrieren Uberwinden kénnen. Dazu gehort es,
die notwendige Unterstitzung zu leisten, Stereotypen abzubauen und ein Gefuhl der
Zugehorigkeit und des Erfolgs zu fordern. [1]

2.1. Definition der Begriffe

Der UNESCO-Lehrstuhl am IT in Tralee versteht Sport umfassend und erkennt dessen
Bedeutung fur korperliche Fitness, geistiges Wohlbefinden und soziale Interaktion an. Dieses
Verstandnis betont, dass Sport viele Formen annehmen kann - von Freizeitspielen bis zu
Wettkampfen - und dass verschiedene Ansatze, ob getrennt oder angepasst, gleichwertig
sind. Dadurch wird vermieden, sogenannte inklusive Sportarten gegenuber segregierten zu
bevorzugen, und die Legitimitat beider wird anerkannt.

Der Begriff "Behinderung" umfasst korperliche, geistige, sensorische, intellektuelle oder
entwicklungsbedingte Einschrankungen, die eine Person daran hindern konnen, Aufgaben
auszufuhren oder mit ihrer Umwelt zu interagieren. Behinderungen kénnen vorubergehend
oder dauerhaft, sichtbar oder unsichtbar sein und in ihren Auswirkungen stark variieren.

Dieses Handbuch basiert auf dem biopsychosozialen Modell der WHO, das das Zusammenspiel
zwischen dem Zustand einer Person und gesellschaftlichen Faktoren betont. Es zeigt, dass
Behinderung nicht nur den koérperlichen oder geistigen Zustand betrifft, sondern auch von
daulleren Faktoren wie der Zuganglichkeit im Sport beeinflusst wird. Der Text férdert eine
ganzheitliche Sichtweise der Inklusion und betont die Bedeutung eines Umfelds, das physische,
soziale und einstellungsbedingte Barrieren abbaut. [2]

[1] Kiuppis, F. (2018). Inclusion in sport: disability and participation. In Sport and Disability (pp. 4-21). Routledge. DOI:
10.1080/17430437.2016.1225882

[2] WHO (World Health Organization). 2001. InternationalClassification of Functioning, Disability and Health. Geneva: WHO.
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2.2 Modelle fiir Behinderte

Die Betrachtung von Behinderungsmodellen ermoglicht es den Coaches, Einblicke in ihre
eigenen und die Perspektiven und Annahmen anderer uber Behinderung zu gewinnen. Dieses
Bewusstsein hilft ihnen, Uber ihren Coaching-Ansatz und ihre Planung nachzudenken. Durch
das Verstandnis dieser Modelle kdnnen Coaches ihre Perspektive erweitern und neue Wege
entdecken, um ihre Praxis zu verbessern und Sport effektiver zu gestalten und anzubieten. Hier
sind die wichtigsten Modelle:

1. Medizinisches Modell der Invaliditat

Das medizinische Modell betrachtet Behinderung als ein personliches Problem, das durch
Krankheit oder Verletzung verursacht wird, und konzentriert sich auf die damit verbundenen
Einschrankungen. Es sieht Behinderung als etwas an, das durch Behandlung "behoben" werden
muss. Im Coaching kann dies zu einem eher kontrollierenden Ansatz fihren, bei dem der
Coach den Schwerpunkt auf Rehabilitation oder medizinische Behandlung legt, um die Leistung
des Sportlers zu verbessern, indem er seinen Korper "repariert".

2. Soziales Modell der Invaliditat

Das Sozialmodell betrachtet Behinderung als Ergebnis gesellschaftlicher Barrieren und nicht als
individuelle Beeintrachtigung. Es konzentriert sich auf die Beseitigung von Hindernissen wie
Unzuganglichkeit, um die volle Teilnahme zu ermadglichen. Im Coaching kann dieses Modell
jedoch dazu fuhren, dass die korperlichen Herausforderungen, mit denen die Sportler
konfrontiert sind, wie z. B. Schmerzen oder Krankheiten, heruntergespielt werden, indem man
sich zu sehr auf soziale Faktoren konzentriert.

3. Biopsychosoziales Modell der Behinderung

Das biopsychosoziale Modell bietet einen umfassenden Ansatz zum Verstandnis von
Behinderung, indem es biologische, psychologische und soziale Faktoren berucksichtigt. Anders
als das medizinische Modell, das sich nur auf kérperliche Beeintrachtigungen konzentriert, oder
das soziale Modell, das gesellschaftliche Barrieren verantwortlich macht, erkennt dieses Modell
an, dass Behinderung aus einer Kombination von korperlichen, geistigen und sozialen
Einflissen resultiert. Es geht davon aus, dass Behandlung und Unterstutzung nicht nur auf
medizinische Aspekte, sondern auch auf das psychische Wohlbefinden und das soziale Umfeld
des Einzelnen eingehen sollten. Dieser ganzheitliche Ansatz férdert eine personalisierte,
integrative Pflege und Politik.

4. Menschenrechtsmodell fiir Behinderungen

Das Menschenrechtsmodell aus der UN-Konvention Uber die Rechte von Menschen mit
Behinderungen (2006) besagt, dass jeder das Recht hat, Sport zu treiben und seine eigenen
Entscheidungen zu treffen. Es baut auf dem sozialen Modell auf und konzentriert sich auf die
Gleichheit. Sportvereine mdussen integrative Strategien entwickeln und Trainer dabei
unterstutzen, ein einladendes Umfeld zu schaffen. Dieser "vereinsubergreifende" Ansatz
fordert die Inklusion auf allen Ebenen.
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2.3 Behindertengruppen

Im Sport und in anderen Bereichen, in denen
Inklusion und Chancengleichheit wichtig sind,
werden Menschen mit Behinderungen oft in
Behindertengruppen organisiert. Diese Gruppen
sollen die spezifischen Arten von Behinderungen
widerspiegeln und sicherstellen, dass die
Teilnahme an Wettkampfen oder Veranstaltungen
fair und zuganglich ist. Auch wenn die Einzelheiten
je nach Kontext (Sport, Bildung, Beschaftigung
usw.) variieren konnen, lassen sich
Behindertengruppen im Allgemeinen in die
folgenden Kategorien einteilen:

Korperlich beeintrachtigte Sportler,

Korperliche Behinderungen beeintrachtigen die Mobilitat, die Geschicklichkeit oder die
korperlichen Fahigkeiten einer Person. Sie kénnen von Geburt an vorhanden sein oder spater
aufgrund von Verletzungen oder Krankheiten auftreten, z. B. bei Ruckenmarksverletzungen,
Zerebralparese, Amputationen oder Arthritis. Menschen mit kérperlichen Behinderungen kdnnen
Hilfsmittel wie Rollstlhle, Prothesen, Kriicken oder Zahnspangen benutzen, um sich zu bewegen
und unabhangig zu bleiben.

Sehbehinderte Sportler,

Sehbehinderte Sportlerinnen und Sportler treiben auch mit teilweisen oder vollstandigem
Sehverlust Sport. Sie nehmen an verschiedenen adaptiven Sportarten teil, wie
Leichtathletik, Schwimmen und Goalball, das fur blinde Spieler konzipiert ist. Die
Wettkampfe werden haufig nach dem Grad der Sehbehinderung organisiert, um Fairness zu
gewahrleisten. Diese Sportler kénnen Hilfsmittel wie Tonsignale, Laufhilfen oder taktile
Markierungen verwenden.

Sportler mit geistiger Behinderung,

Sportler mit geistigen Behinderungen nehmen an Sportwettbewerben teil, obwohl sie mit
kognitiven Problemen, Lernschwierigkeiten und sozialer Interaktion zu kampfen haben. Sie
kénnen an Krankheiten wie Down-Syndrom, Autismus-Spektrum-Storung oder anderen
Entwicklungsstorungen leiden. Viele von ihnen nehmen an Organisationen wie den Special
Olympics teil.

Gehorlose Sportler

Gehorlose Sportlerinnen und Sportler nehmen an Wettkampfen teil und meistern
Herausforderungen, die von teilweiser bis vollstandiger Taubheit reichen. Sie nehmen oft an
separaten Veranstaltungen wie den Deaflympics teil, bei denen visuelle Signale wie
blinkende Lichter oder Handzeichen Gerdusche ersetzen. Beliebte Sportarten sind
Basketball, Ful3ball, Leichtathletik und Schwimmen. Obwohl ihre Hoérbehinderung ihre
korperlichen Fahigkeiten nicht einschrankt, erfordert Kommunikation und Teamwork oft
Anpassungen wie Gebardensprache oder andere nonverbale Methoden.
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2.4. Allgemeine und spezifische Vorteile des Sports fiir
junge Menschen mit Behinderungen

Sport ist seit langem als wertvolles Instrument zur Verbesserung des kdérperlichen, sozialen,
psychologischen und wirtschaftlichen Wohlbefindens junger Menschen mit Behinderungen
anerkannt. Wenn er angemessen strukturiert und inklusiv ist, bietet er nicht nur Vorteile fur
die korperliche Gesundheit, sondern fordert auch soziale Beziehungen, starkt die psychische
Belastbarkeit und 6ffnet Turen zu wirtschaftlichen Mdéglichkeiten. Hier ein detaillierter Blick
auf diese Vorteile.

2.4.1. Physische Vorteile

* Verbesserte motorische Fahigkeiten und Koordinierung: Die Teilnahme an adaptiven Sportarten
wie Rollstuhlbasketball und Schwimmen hilft behinderten Menschen, ihre motorischen
Fahigkeiten, ihr Gleichgewicht und ihre Koordination zu verbessern. Die regelmalige Teilnahme
an diesen Aktivitdten verbessert die motorische Kontrolle und verringert das Risiko von
sekundaren Behinderungen, die durch Inaktivitat verursacht werden. [3]

* Gesteigerte Kraft und Ausdauer: Die regelmalige Teilnahme am Sport fordert die Muskelkraft,
die Ausdauer und die kardiovaskulare Gesundheit von Menschen mit korperlichen
Behinderungen. Dies fuhrt zu einer verbesserten korperlichen Fitness und funktionalen
Unabhangigkeit, die es ihnen erleichtert, alltagliche Aktivitaten auszuftihren.

* Gewichtsmanagement und kardiovaskulare Gesundheit: Menschen mit Behinderungen sind
aufgrund ihres sitzenden Lebensstils haufig von Fettleibigkeit und Herzproblemen betroffen.
RegelmaRiger adaptiver Sport hilft, das Gewicht zu kontrollieren, die Herzgesundheit zu
verbessern und das Risiko von Erkrankungen wie Bluthochdruck und Diabetes zu verringern,
und bietet gleichzeitig ein unterhaltsames, soziales Erlebnis. [4]

e Vorbeugung von sekundaren Gesundheitskomplikationen: Koérperliche Inaktivitat kann zu
Muskelschwund, Osteoporose und Gelenksteifigkeit fUhren. Sportarten wie Schwimmen und
adaptives Skifahren tragen zur Erhaltung von Flexibilitat, Knochendichte und Gelenkgesundheit
bei und minimieren gleichzeitig hohe Belastungen, was sie ideal fur Personen mit
Mobilitatsproblemen macht. [5]

[3] Puce, L., Marinelli, L., Girtler, N., Pallecchi, I., Mori, L., Simonini, M., & Trompetto, C. (2019). Self-perceived psychophysical
well-being of young competitive swimmers with physical or intellectual impairment. Perceptual and Motor Skills, 126(5), 862-
885. https://doi.org/10.1177/0031512519865849

[4] Sorgente, V., Cohen, E. ., Bravi, R., & Minciacchi, D. (2021). Accept. Understand. Then play! The impact of sport and physical
activity in autism spectrum disorder. Authorea Preprints. doi: 10.22541/au.162345044.42442036/v2
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2.4.2. Sozialer Nutzen

e Aufbau sozialer Beziehungen und Freundschaften: Ein wichtiger sozialer Vorteil des adaptiven
Sports ist der Aufbau von Freundschaften und sozialen Netzwerken. Bei Mannschaftssportarten wie
Rollstuhlbasketball oder Rugby knupfen junge Behinderte Kontakte zu Gleichaltrigen, bauen
dauerhafte Bindungen auf und entwickeln Teamwork und Kommunikationsfahigkeiten.

¢ Verringerung der sozialen Isolation: Behinderte Jugendliche fuhlen sich oft von ublichen Aktivitaten
isoliert. Sport kann diese Barrieren Uberwinden, indem er ein integratives Umfeld schafft und das
Gemeinschaftsengagement fordert. Forschung zeigt, dass die Teilnahme am Gemeinschaftssport
Isolation reduziert und soziale Eingliederung sowie emotionales Wohlbefinden starkt.

e Forderung von sozialen Fahigkeiten und Zusammenarbeit: Sport vermittelt wichtige soziale
Fahigkeiten wie Kommunikation, Kooperation und Empathie. Behinderte junge Menschen, die
Mannschaftssportarten ausuben, sammeln positive soziale Erfahrungen, lernen, sich in sozialen
Dynamiken zurechtzufinden und arbeiten gemeinsam an Zielen. Dies starkt die Gemeinschaft und
fordert die gesellschaftliche Integration.

¢ Gesellschaftliche Normen und Stereotypen in Frage stellen: Sport bietet eine Plattform, um
Stereotypen Uber Behinderungen zu widerlegen. Menschen mit Behinderungen konnen durch ihre
Teilnahme ihre Fahigkeiten und Belastbarkeit zeigen und falsche Vorstellungen korrigieren. Dies
starkt sie personlich und fordert Akzeptanz sowie Integration in der Gesellschaft.

2.4.3. Psychologischer und emotionaler Nutzen

Starkung des Selbstbewusstseins und des Selbstvertrauens: Die Teilnahme am Sport ermdglicht
jungen Menschen mit Behinderungen, Erfolge zu erleben, Selbstvertrauen zu gewinnen und ein
positives Selbstbild zu entwickeln. Das Erreichen personlicher oder gemeinsamer Ziele starkt ihr
Selbstwertgefuhl und wirkt sich positiv auf andere Lebensbereiche aus, férdernd eine hoffnungsvolle
Perspektive.

* Psychologische Widerstandsfahigkeit und emotionales Wohlbefinden: Die Teilnahme am Sport
hilft jungen Menschen, insbesondere behinderten Sportlern, ihre Widerstandsfahigkeit zu starken. Sie
lernen, mit Widrigkeiten umzugehen und Stress zu bewadltigen. Die im Sport entwickelten
Bewaltigungsstrategien lassen sich auf das tagliche Leben Ubertragen und unterstutzen sie bei der
Bewaltigung personlicher und sozialer Herausforderungen. [6]

* Verbesserung der psychischen Gesundheit: RegelmaRige korperliche Aktivitat fordert die
psychische Gesundheit, indem sie Angste und Depressionen reduziert und durch Endorphine die
Stimmung hebt. Die Teilnahme an adaptiven Sportarten bietet behinderten Menschen eine
strukturierte Moglichkeit, ihnre mentale Gesundheit zu starken und Stress abzubauen. [7]

¢ |dentitatsbildung und Selbstwertgefiihl: Sport unterstitzt behinderte junge Menschen dabei, eine
positive Identitat zu entwickeln, indem er ihre Fahigkeiten in den Vordergrund stellt. Adaptiver Sport
starkt Stolz und Selbstwertgefuhl, wodurch sich viele behinderte Sportler stark mit ihrer Rolle als
Sportler identifizieren. Dies fordert ihr Selbstvertrauen und starkt ihre soziale Identitat. [8]

[6] Martin, J. (2010). The psychosocial dynamics of youth disability sport. Kinesiology, 19(1), 49-69. https://doi.org/10.2478/v10237-011-0032-9

[7]1Youngson, L, Foster, C, & Lambert, J. (2023). The physical and mental health benefits of lifestyle sports for disabled people: A scoping review.
International Journal of Disabilities Sports & Health Sciences. https://doi.org/10.33438/ijdshs.1197978


https://doi.org/10.2478/v10237-011-0032-9

™M RESPECT

Recognizing Sport as a
\ " powerful Tool for Inclusion

2.4.4. Wirtschaftlicher Nutzen

e Verbesserte Beschaftigungsfahigkeit: Die Teilnahme an adaptiven Sportarten verbessert die
Beschaftigungsfahigkeit von Menschen mit Behinderungen. Die Teilnahme verbessert die sozialen
Fahigkeiten, die Disziplin und die Teamarbeit, so dass behinderte Sportler mit grof3erer
Wahrscheinlichkeit einen Arbeitsplatz finden als Menschen, die keinen Sport treiben.

¢ Verbesserte Fahigkeiten am Arbeitsplatz: Anpassungsfahiger Sport hilft jungen Menschen, wichtige
Fahigkeiten fur den Arbeitsplatz zu entwickeln, z. B. Fihrung, Kommunikation, Problemlésung und
Zeitmanagement. Diese Fahigkeiten sind wertvoll fur den beruflichen Erfolg, und die im Sport erlernte
Disziplin fUhrt oft zu besseren Leistungen im Beruf und zum beruflichen Fortkommen.

e Wirtschaftliche Befahigung und Unabhangigkeit: Anpassungsfahiger Sport verbessert die
Beschaftigungsfahigkeit und den Erfolg am Arbeitsplatz und verhilft jungen Menschen mit
Behinderung zu wirtschaftlicher Unabhangigkeit. Die durch Sport erworbenen Fahigkeiten und
sozialen Kontakte verbessern die Berufsaussichten und flihren zu groR3erer finanzieller Stabilitat. [9]

2.4.5. Padagogischer und kognitiver Nutzen

e Bessere schulische Leistungen: Die Teilnahme an sportlichen Aktivitdaten fihrt zu besseren
schulischen Leistungen und verbessert die Konzentration, Disziplin und kognitiven Fahigkeiten. Bei
jungen Menschen mit Behinderungen verbessert der Sport die Aufmerksamkeit und die Fahigkeit zur
Problemldsung, was zu einer besseren schulischen Leistung und einem besseren Zeitmanagement
fuhrt. [10]

e Entwicklung von Lebenskompetenzen: Sport hilft behinderten jungen Sportlern, wichtige
Lebenskompetenzen wie FUhrungsqualitaten, Teamarbeit, Ausdauer und Entscheidungsfindung zu
erlernen. Diese Fahigkeiten konnen in der Ausbildung, bei der Arbeit und in personlichen Beziehungen
angewandt werden und bilden eine solide Grundlage fur kunftigen Erfolg[11].

e Verbesserung der Konzentration und des Fokus: Sportliche Betatigung verbessert die
Konzentration und die geistige Ausdauer. Adaptive Sportarten wie Rollstuhlbasketball und Rugby
erfordern strategisches Denken und helfen jungen Menschen, sich langer auf komplexe Aufgaben zu
konzentrieren. Dadurch werden die geistige Belastbarkeit und die Aufmerksamkeitsspanne verbessert,
was sich positiv auf den schulischen und personlichen Erfolg auswirkt.

[8] Napolitano,J. T., lliescu, D., Hoehn, J., Berner, T., Meyer, C,, Jackson, K., & Kemp, E. (2021). Athlete identity and commmon benefits and
barriers to sport participation amongst adolescent sled hockey players. Orthopaedic Journal of Sports Medicine, 9.
https://doi.org/10.1177/2325967121500078

[9] Lastuka, A, & Cottingham, M. (2016). The effect of adaptive sports on employment among people with disabilities. Disability and
Rehabilitation, 38(8), 742-748. https://doi.org/10.3109/09638288.2015.1059497

[10] Ommundsen, Y. (2000). Can sports and physical activity promote young peoples' psychosocial health? Tidsskrift for den Norske
laegeforening, 120(29), 3573-3577. https://doi.org/10.1136/bmj.38123.737081.55

[11] Gould, D., & Voelker, D. K. (2012). Enhancing youth leadership through sport and physical education. Journal of Physical Education,
Recreation & Dance, 83(8), 38-41. https://doi.org/10.1080/07303084.2012.10598828
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2.5 Die verbindende Kraft des Sports

Welche Vorteile bietet inklusiver Sport, bei dem behinderte und nicht behinderte Sportler
gemeinsam antreten? Ein nicht vollstandig inklusiver Sport vernachlassigt eine wichtige
Bevdlkerungsgruppe, die einen rechtmalliigen Platz im Sportumfeld hat. Die Einbeziehung von
Sportlern mit Behinderungen bringt zahlreiche Vorteile, die weit Uber das Spielfeld hinausgehen.
Sport hat die einzigartige Fahigkeit, Menschen zu vereinen, gemeinsame Ziele zu schaffen,
Teamarbeit zu foérdern und Erfolgserlebnisse zu ermdglichen. Ein inklusives Sportumfeld
ermoglicht es behinderten und nicht behinderten Jugendlichen, gesellschaftliche Normen zu
hinterfragen, Beziehungen aufzubauen und gleichermalien zu gemeinsamen Zielen beizutragen.
Forschung zeigt, dass inklusiver Sport soziale Beziehungen schafft, die weit Uber das Spielfeld
hinausreichen. [12]

==p Aufbau einer gemeinsamen Identitat und eines Teamgeistes

Wenn behinderte und nicht behinderte Jugendliche gemeinsam Sport treiben, entsteht eine
gemeinsame Identitdat als Teamkollegen, die sich auf gemeinsame Ziele wie
Fahigkeitenentwicklung oder Spielspal3 konzentrieren. Fur behinderte Jugendliche starkt die
Teamzugehorigkeit das Gefuhl von Akzeptanz, da ihre Beitrage mehr geschatzt werden als ihre
Behinderungen. Programme wie Unified Sports, Teil der Special Olympics, bringen Athleten mit
und ohne geistige oder korperliche Behinderungen zusammen und legen den Fokus auf
Zusammenarbeit statt Wettbewerb. Diese Programme fordern Gleichberechtigung, verringern
Isolation und starken den gegenseitigen Respekt, indem sie ein integratives Umfeld schaffen, das
die Starken jedes Einzelnen wertschatzt.

-=» Forderung der sozialen Integration durch gemeinsame Ziele

Sport verbindet Menschen mit unterschiedlichen Hintergrinden und fordert soziale Integration.
Far behinderte Jugendliche bietet er eine einzigartige Moglichkeit, sich mit Gleichaltrigen in einem
Umfeld zu engagieren, in dem Fahigkeiten, Anstrengung und Teamarbeit geschatzt werden.
Programme wie Mixed Ability Sports, etwa im Rugby, integrieren aktiv behinderte und nicht
behinderte Spieler und ermdglichen es behinderten Sportlern, als vollwertige Teammitglieder zu
agieren. Dies fordert Teamarbeit, Verstandnis und soziale Beziehungen. [13]

Fur behinderte Jugendliche, die sich oft isoliert oder ausgeschlossen fuhlen, schaffen solche
Programme wichtige soziale Maglichkeiten. Forschung zeigt, dass sie Isolation verringern, ein
Gefuhl der Zugehorigkeit vermitteln und dauerhafte Freundschaften fordern. Durch
gemeinschaftliches Engagement bauen integrative Sportteams Stereotypen ab und reduzieren
soziale Barrieren, indem sie gegenseitigen Respekt und soziale Integration starken. [14]

[12] McConkey, R, Dowling, S., Hassan, D., & Menke, S. (2013). Promoting Social Inclusion Through Unified Sports for Youth with
Intellectual Disabilities: A Five-Nation Study. Journal of Intellectual Disability Research. https://doi.org/10.1111/j.1362788.2012.01587 .

[13] Spencer-Cavaliere, N., Peers, D., & Watkinson, E.J. (2017). Part of, or Apart From Sport? Practitioners' Experiences Coaching Athletes
with Disabilities. Adapted Physical Activity Quarterly: APAQ. https://doi.org/10.17645/SI.V512.889.

[14] Ramsden, R, Hayman, R, Potrac, P., & Hettinga, F. (2023). Sport Participation for People with Disabilities: Exploring the Potential of
Reverse Integration and Inclusion through Wheelchair Basketball. International Journal of Environmental Research and Public Health,
20. https://doi.org/10.3390/jjerph20032491.
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==» Neudefinition von Erfolg und Leistung im inklusiven Sport

Im integrativen Sport wird Erfolg nicht nur an Siegen gemessen, sondern auch an personlichem
Fortschritt, Anstrengung und Teamwork. FiUr behinderte Jugendliche bietet Sport eine
Plattform, ihre Fahigkeiten zu zeigen, wobei der Fokus auf Wachstum und Leistung statt auf
Einschrankungen liegt. Dieser Ansatz starkt das Selbstwertgefthl und vermittelt ein Gefuhl der
Errungenschaft. Veranstaltungen wie die Paralympischen Spiele zeigen, dass Erfolg auf Kénnen
und Entschlossenheit beruht, und fordern gesellschaftliche Vorstellungen von Behinderung
heraus, indem sie die Fahigkeiten aller Sportler wurdigen. Auf lokaler Ebene betonen
Programme wie Wheels for Wellbeing personliche Meilensteine und helfen behinderten
Jugendlichen, Selbstvertrauen zu entwickeln und sich starker im Sport und im Leben zu
engagieren, indem sie Leistungen jenseits des Wettkampfs feiern. [15]

==» Forderung der sozialen Integration durch gemeinsame Ziele

Empathie ist ein zentrales Ergebnis des integrativen Sports. Wenn behinderte und
nichtbehinderte Sportler gemeinsam trainieren und Wettkdmpfe bestreiten, teilen sie
Erfahrungen, die Verstandnis und Wertschatzung fur die Anstrengungen des anderen schaffen.
In Sportarten wie Rollstuhlbasketball lernen nichtbehinderte Sportler, die Belastbarkeit und
Fahigkeiten ihrer behinderten Teamkollegen zu schatzen. Programme wie CP Football, bei dem
Sportler mit Cerebralparese gemeinsam mit nichtbehinderten Spielern antreten, zeigen, wie
solche Interaktionen Empathie férdern und Perspektiven verandern. Diese Empathie verbessert
die Teamdynamik, starkt Inklusion und Respekt Uber den Sportplatz hinaus und tragt so zu
integrativeren Gemeinschaften bei.

—=p FOrderung der Vielfalt

Die Einbeziehung von Menschen mit Behinderungen bietet im Sport Raum fur Innovation und
erkennt die Vielfalt innerhalb der Behindertengemeinschaft an. Diese Vielfalt umfasst ein
breites Spektrum an Fahigkeiten - von korperlichen bis zu kognitiven - und ermdglicht
zahlreiche allgemeine und behinderungsspezifische Inklusionsmaoglichkeiten. Sportler mit
Behinderungen bringen einzigartige Perspektiven und Erfahrungen ein, erweitern den Horizont
ihrer Teamkollegen und stellen Vorurteile in Frage. Diese Vielfalt hilft, Stereotype abzubauen
und eine Kultur zu foérdern, in der alle Menschen, unabhangig von ihren Fahigkeiten, gleiche
Chancen auf Teilnahme und Erfolg haben.

Die Einbindung von Sportlern mit Behinderungen schafft eine positive Vereinskultur, die auf
Empathie und Respekt basiert. Vereine, die Inklusion fordern, entwickeln ein Umfeld, in dem
Rucksichtnahme zentral ist und Uber den Sport hinauswirkt. Der Fokus auf Anpassungsfahigkeit
und Kreativitat, sei es in Trainingsmethoden, Spielstrategien oder der Gestaltung von
Einrichtungen, fordert Innovation und Aufgeschlossenheit und kommt allen zugute.

[15] Hutzler, Y., Barda, R, Mintz, A, & Hayosh, T. (2016). Reverse Integration in Wheelchair Basketball. Journal of Sport & Social Issues.
https://doi.org/10.1177/0193723516632043.
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2.6 Die Bedeutung der sozialen Eingliederung durch Sport

Heute gibt es viele Sportarten, die speziell auf die Bedurfnisse von Menschen mit
Behinderungen zugeschnitten sind. Beispiele sind Rollstuhlbasketball, Blindenkricket, Goalball
und Sitzvolleyball, bei denen behinderte und nicht behinderte Kinder gemeinsam spielen und
gegeneinander antreten kdnnen. DarUber hinaus sind auch integrative Sportarten wie Para-
Leichtathletik - seit 1960 Teil der Paralympischen Spiele mit Leichtathletikwettbewerben - und
BlindenfuBball, bei dem die Spieler eine Augenbinde tragen und sich auf ihr Gehér verlassen
mussen, um einen Ball mit inneren Glocken zu finden, von Bedeutung. Boccia, das 1984 bei
den Paralympics eingefuhrt wurde, ist besonders integrativ, da es allen die Teilnahme
ermoglicht, ohne dass eine separate Version fur behinderte Spieler erforderlich ist. Die Spieler
versuchen, ihre Kugel naher an einen Wagenheber heranzubringen, und wer eine Rampe
benutzt, kann sich von einem Elternteil helfen lassen, indem er dessen Anweisungen befolgt,
was dem Kind ein Gefuhl der Kontrolle und Unabhangigkeit vermittelt.

Sport kann, wenn er effektiv geplant und durchgefiihrt wird, die Integration und
Gleichberechtigung verschiedener Gruppen erheblich fordern. Aufgrund seiner Beliebtheit,
insbesondere bei Kindern und Jugendlichen, ist der Sport ein wertvoller Weg zur Foérderung
gesunder Gewohnheiten und Werte in Familien und Gemeinschaften. Gemeinschaften spielen
eine entscheidende Rolle bei der Nutzung der transformativen Kraft des Sports, um
marginalisierte Personen einzubeziehen, ihre Teilnahme zu normalisieren und ihre
Lebenserfahrungen insgesamt zu verbessern. Diese integrative Denkweise erstreckt sich auch
auf die Zuschauer, da der Anblick von behinderten Sportlern bei Wettkampfen den Gedanken
der Gleichheit aller Athleten starkt.

Auch die Familien von behinderten Kindern erleben positive Auswirkungen, da sie durch die
Teilnahme am Sport ein Gefuhl der Autonomie und das Potenzial zur Selbstverwirklichung
gewinnen. Die Beteiligung nicht behinderter Sportler wird ebenfalls beeinflusst, da sie
erkennen, dass behinderte Sportler die gleiche Wurde und die gleichen Chancen haben, sich
zu messen. Bei vielen gemischten Aktivitaten treten behinderte und nicht behinderte Sportler
gemeinsam an und fordern so echte Gleichberechtigung und Inklusion in der Sportarena.

Durch die Férderung einer Sportkultur fir Menschen mit Behinderungen kdnnen Sportvereine
ihre Mitgliederzahl, ihre ehrenamtliche Beteiligung und ihr allgemeines Engagement erheblich
steigern. Dies unterstreicht nicht nur das ethische Engagement des Vereins, sondern zieht
auch Sponsoren an und starkt die Marke, die visuelle Identitat und die Ressourcen des
Vereins. Daruber hinaus starkt die Forderung einer solchen Inklusivitat die Bindungen zur
Gemeinde und das Bewusstsein fur den wahren Wert des Sports, wodurch die langfristige
Nachhaltigkeit des Clubs gewahrleistet wird. Letztlich entsteht so ein positiver Kreislauf des
gesellschaftlichen Engagements, der den Gesamtwert des Sportvereins steigert und allen
Beteiligten zugute kommt.
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- SCHAFFUNG EINES INTEGRATIVEN UMFELDS

Eine wirksame Kommunikation und ein wirksamer Ansatz sind fur die Forderung der Inklusion
junger Menschen mit Behinderungen unerlasslich. Die Anerkennung ihrer unterschiedlichen
Bedurfnisse und Fahigkeiten ist entscheidend fur die Schaffung eines férderlichen und
unterstitzenden Umfelds, insbesondere im Zusammenhang mit Sport als Instrument der
Inklusion.

3.1. Kommunikation und Anndherung an behinderte Menschen

3.1.1 Aligemeine Richtlinien fiir Kommunikation und Interaktion

e Sprache, die den Menschen in den Mittelpunkt stellt: Die personenzentrierte Sprache stellt die
Person in den Mittelpunkt und nicht ihre Behinderung. Wenn man von "einer Person mit einer
Behinderung" statt von "einer behinderten Person" spricht, wird deren Menschlichkeit betont. Dies
fordert einen respektvollen Umgang miteinander und starkt die Wurde von Menschen mit
Behinderungen. Die Sprache hat einen grol3en Einfluss darauf, wie Menschen mit Behinderungen
wahrgenommen werden und wie sie mit ihnen umgehen. [16]

¢ Vermeiden Sie Annahmen tiber Fahigkeiten: Nicht behinderte Menschen machen oft Annahmen
daruber, was behinderte Menschen konnen, was eine sinnvolle Kommunikation behindern kann.
Solche Annahmen kénnen die Autonomie einschranken und das Selbstwertgefuhl beeintrachtigen.
Es ist wichtig, Menschen direkt nach ihren Vorlieben und Fahigkeiten zu fragen, um sicherzustellen,
dass die Kommunikation ihren spezifischen Bedurfnissen entspricht.

[16] Agaronnik, N. D., Campbell, E., Ressalam, J., & lezzoni, L. (2019). Communicating with Patients with Disability:
Perspectives of Practicing Physicians. Journal of General Internal Medicine, 1-7. https://doi.org/10.1007/511606-019-04911-0
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¢ Geduld und Verstandnis in der Kommunikation: Die Kommunikation mit behinderten Menschen,
insbesondere mit solchen mit kognitiven oder sprachlichen Beeintrachtigungen, kann mehr Zeit
erfordern. Die Forschung zeigt, dass Gesundheitsdienstleister, die einen patientenzentrierten Ansatz
verfolgen und Pausen einplanen, die Interaktion und das Verstandnis verbessern. Es ist wichtig, dafur

zu sorgen, dass sich behinderte Menschen wohl fihlen, wenn sie sich ausdricken.

e Autonomie und Entscheidungsfreiheit respektieren: Es ist wichtig, dass Menschen mit
Behinderungen Entscheidungen Uber ihre Pflege und Aktivitaten treffen kdnnen. Autonomie ist
entscheidend fur die Selbstbestimmung und verbessert das Selbstvertrauen und die Lebensqualitat.
[17] Wenn man ihnen erlaubt, ihre Vorlieben beim Sport zu auf3ern, kann dies die aktive Teilnahme
fordern und die Unabhangigkeit unterstutzen.

* Bieten Sie mehrere Kommunikationsméglichkeiten an: Behinderte Menschen bendtigen
moglicherweise verschiedene Kommunikationsmethoden. Unterstitzte Kommunikationssysteme
wie Bildtafeln und Gebardensprache helfen Menschen mit Sprachproblemen und verbessern die
soziale Teilhabe[18]. Die Bereitstellung von Optionen wie schriftlichen, visuellen oder Audioformaten
fordert die Inklusion und Barrierefreiheit.

3.1.2. Nonverbale Kommunikation und Korpersprache

¢ Achten Sie auf nonverbale Signale: Nonverbale Signale wie Mimik, Gestik und Kérpersprache sind
wichtig fur die Kommunikation mit behinderten Menschen. Fur Menschen mit schweren
Behinderungen konnen diese Signale der wichtigste Weg sein, um zu kommunizieren. Fachkrafte
sollten auf diese Signale achten, um die Kommunikation zu verbessern. [19]

* Respektieren Sie den persénlichen Freiraum: Behinderte Menschen, insbesondere solche, die
Mobilitatshilfen benutzen, kdnnen besondere Bedurfnisse in Bezug auf ihren personlichen Raum
haben. Fragen Sie immer, bevor Sie ihre Gerate berUhren oder bewegen, da diese Teil ihres
personlichen Raums sein konnen. Dies tragt dazu bei, ihre Wirde zu wahren.

¢ Inklusion in der schriftlichen Kommunikation: Schriftliches Material sollte fir Menschen mit Seh-
oder kognitiven Einschrankungen leicht zu lesen sein. Verwenden Sie grof3e Schriftarten,
kontrastreichen Text und einfache Sprache. Die Bereitstellung von Blindenschrift, Audioversionen
oder anderen zuganglichen Formaten tragt dazu bei, dass jeder mit dem Inhalt etwas anfangen kann.
Dieser Ansatz verbessert die Beteiligung und baut Barrieren ab [20].

[17] Olney, M. (2001). Communication Strategies of Adults with Severe Disabilities. Rehabilitation Counseling Bulletin, 44(2),
87-94. https://doi.org/10.1177/003435520104400205

[18] Hagan, L., & Thompson, H. (2014). It's good to talk: developing the communication skills of an adult with an intellectual
disability through augmentative and alternative communication. British Journal of Learning Disabilities, 42(1), 66-73.
https://doi.org/10.1111/BLD.12041

[19] Griffiths, C., & Smith, M. M. (2016). Attuning: A Communication Process between People with Severe and Profound
Intellectual Disability and Their Interaction Partners. Journal of Applied Research in Intellectual Disabilities, 29(2), 124-138.
https://doi.org/10.1111/jar.12162

[20] Godsell, M., & Scarborough, K. (2006). Improving communication for people with learning disabilities. Nursing standard,
20(30).
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3.1.3. Praktische Ansatze fiir die Interaktion

* Fragen Sie, bevor Sie Hilfe anbieten: Fragen Sie behinderte Menschen immer, wie sie Hilfe
wulnschen, anstatt etwas vorauszusetzen. Dies starkt ihre Selbstbestimmung und ihr Gefuhl der
Kontrolle, insbesondere bei Sportarten, bei denen sie zwar Unterstitzung benétigen, aber an
Entscheidungen beteiligt werden mochten.

* Forderung der Unabhangigkeit: Schaffen Sie ein Umfeld, in dem behinderte Menschen ihre
Fahigkeiten zeigen und Entscheidungen treffen kénnen. Die Forderung der Unabhangigkeit
tragt zum Aufbau von Selbstvertrauen und sozialen Fahigkeiten bei, insbesondere bei
Mannschaftssportarten.  Untersuchungen zeigen, dass korperliche Aktivitdten die
Unabhangigkeit und die sozialen Interaktionen von behinderten Jugendlichen verbessern. [21]

* Verwenden Sie eine integrative und respektvolle Sprache: Vermeiden Sie Uberholte
Begriffe wie "behindert" oder "verkrlppelt". Verwenden Sie eine moderne, respektvolle
Sprache, die die Fahigkeiten und Starken des Einzelnen hervorhebt. Eine respektvolle Sprache
tragt zu einer positiven Einstellung bei und starkt die Wirde und das Selbstwertgefuhl.

Forderung eines integrativen Umfelds

* Nehmen Sie eine positive und integrative Haltung ein: Fachkrafte und Betreuer sollten sich
auf die Starken des Einzelnen konzentrieren und nicht auf seine Grenzen. Eine positive
Einstellung fordert ein unterstutzendes Umfeld und starkt das Gefuhl der Zugehdrigkeit [22].

* Schaffen Sie Méglichkeiten zur Starkung der Selbstbestimmung durch Sport: Sport ist ein
hervorragendes Mittel zur Férderung der Eingliederung, der sozialen Kompetenzen und der
Selbstbestimmung von Jugendlichen mit Behinderungen. Die uneingeschrankte Teilnahme am
Sport fuhrt zu einem besseren korperlichen und geistigen Wohlbefinden, zu mehr sozialer
Interaktion und zu einem starkeren Gefuhl der Selbstwirksamkeit. Sport fordert auch
Teamarbeit, Fihrungsqualitaten und persoénliches Wachstum.

e Ein Gefuhl der Zugehdérigkeit férdern: Die Zugehorigkeit zu einer unterstitzenden
Gemeinschaft wie einer Sportmannschaft hilft behinderten Menschen, sich zugehérig und
identitatsstiftend zu fuhlen. Die Teilnahme an Mannschaftssportarten starkt die sozialen
Beziehungen und verringert das Gefuhl der Isolation.

[21]1Hagan, L., & Thompson, H. (2014). It's good to talk: developing the communication skills of an adult with an intellectual
disability through augmentative and alternative communication. British Journal of Learning Disabilities, 42(1), 66-73.
https://doi.org/10.1111/BLD.12041

[22]Taylor, C. (2008). Assessment of communication in people with learning disabilities. Advances in Mental Health and
Learning Disabilities, 2(1), 15-20. https://doi.org/10.1108/17530180200800035
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3.1.5. Rechtliche und ethische Erwagungen in der Kommunikation

* Einhaltung von Gesetzen und Vorschriften: Bei der Kommunikation mit behinderten
Menschen mussen gesetzliche Normen eingehalten werden, wie z. B. das Gesetz fur Menschen
mit Behinderungen (Americans with Disabilities Act - ADA), das angemessene Vorkehrungen fur
den gleichberechtigten Zugang zu Dienstleistungen und Mdéglichkeiten vorschreibt. Wird dies nicht
beachtet, kann dies zu Ausgrenzung und ungerechter Behandlung fuhren.

* Ethische Uberlegungen in der Kommunikation: Fachkrifte missen die ethischen Aspekte der
Kommunikation mit behinderten Menschen verstehen. Es ist von entscheidender Bedeutung, ihr
Recht zu respektieren, gehort zu werden, Entscheidungen Uber ihre Pflege zu treffen und voll an
der Gesellschaft teilzuhaben. Die Einhaltung ethischer Kommunikationspraktiken ist im
Gesundheitswesen und in der Pflege besonders wichtig.

3.1.6. Kulturelle Sensibhilitat in der Kommunikation

e Kulturelle Perspektiven verstehen: In verschiedenen Kulturen gibt es unterschiedliche
Auffassungen von Behinderung, wobei sich einige auf die medizinische Behandlung und andere
auf soziale oder spirituelle Aspekte konzentrieren. Kulturelles Einfihlungsvermdgen und Respekt
fur diese Ansichten tragen zum Aufbau von Beziehungen und Verstandnis bei.

e Anpassung der Kommunikationsstile:  Kulturelle  Hintergrinde  kdnnen  die
Kommunikationspraferenzen beeinflussen. Einige Kulturen bevorzugen indirekte Kommunikation
und nonverbale Hinweise, wahrend andere direkte AuRerungen bevorzugen. Das Erkennen und
Anpassen an diese Vorlieben kann behinderten Menschen helfen, sich wohler und verstanden zu
fuhlen.

3.2 Empfohlene integrative Sitzungen

Bevor Sie beginnen, konnte es hilfreich sein, zu prufen,
wie inklusiv Ihr Verein bereits ist, indem Sie einen
Inklusionscheck durchfuhren. Die Kampagne
"Willkommen im Sport" wurde im Januar 2022 in den
Niederlanden ins Leben gerufen, um Sportanbieter zu
ermutigen, die Bedeutung der Schaffung eines
inklusiven und einladenden Umfelds zu diskutieren.
Diese Kampagne wird von der Allianz "Sport und
Bewegung fur alle" und dem Ministerium fur
Gesundheit, Wohlfahrt und Sport unterstutzt. Ihr Ziel ist
es, Fachleute fur die Moglichkeiten und Hindernisse zu
sensibilisieren, denen sich Menschen bei der Teilnahme
an Sport und Bewegung aufgrund von Faktoren wie
Alter, korperlicher oder geistiger Gesundheit, ethnischer
Zugehorigkeit, sexueller Orientierung oder sozialem
Status gegenubersehen kdnnen.
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Fuhren Sie den Inklusionscheck durch. Sind Sie daran interessiert, die Leistung Ihres Clubs zu
bewerten? Bitte beantworten Sie die folgenden 10 Aussagen entweder mit "stimme zu" oder
"stimme nicht zu":

.. Der Begriff "Inklusion" trifft auf meinen Club zu.

P2 In meinem Club gibt es Mitglieder mit unterschiedlichem Hintergrund (z. B.
Geschlecht, Alter, ethnische Herkunft, Behinderung, sexuelle Orientierung).

n Die Fahigkeiten unserer Mitarbeiter (Direktoren, Trainer/Coaches, Freiwillige) sind
auf die Bedurfnisse unserer Mitglieder abgestimmt.

I Der Club erkennt an, dass es potenzielle Mitglieder gibt, die derzeit keinen Sport
treiben, und bertcksichtigt deren Winsche, Bedurfnisse und Hindernisse.

IEI Mein Club férdert ein einladendes Umfeld, in dem sich jeder willkommen fahlt.

| 6 | Die Politik meines Vereins beinhaltet Vielfalt, eine positive Sportkultur und ein
sicheres Sportumfeld.

Zusétzliche Hilfe oder Unterstiitzung (z. B. angepasste Mitgliedsbeitrage) ist moglich,
damit jeder teilnehmen kann.

I Die von meinem Verein genutzten Sportanlagen sind fiir alle zugénglich.
n Mein Club ist mit verschiedenen Verkehrsmitteln (Auto, 6ffentliche Verkehrsmittel)

leicht zu erreichen.
m Der Verein bietet angenehme und positive Sporterfahrungen fur alle. [23]

3.2.1. Sitzung: Das Minenfeld des Vertrauens (Teambuilding)

Zeit: 25-30 Minuten

Uberblick

Bei dieser Ubung missen Sie sich mit verbundenen Augen durch ein simuliertes Minenfeld
bewegen und sich dabei nur auf die verbalen Anweisungen eines Partners verlassen. Das Ziel
ist es, Teamwork, Vertrauen und effektive Kommunikation zu fordern und gleichzeitig das
Bewusstsein fur Sehbehinderungen zu scharfen. Die Teilnehmer lernen, wie wichtig klare
Kommunikation, = Vertrauen und  Anpassungsfahigkeit  sind, und  entwickeln
EinfuUhlungsvermogen fur Menschen mit Behinderungen.

Zielsetzung
* Aufbau von Selbstvertrauen und Vertrauen innerhalb der Teams.
* Sensibilisierung fur Sehbehinderungen.
* Verbesserung der verbalen Kommunikation und der Fahigkeit zum aktiven Zuhoren.
e Forderung der Problemlésungs- und Anpassungsfahigkeit.
* Forderung von Inklusion und Teamarbeit.

[23] https://www.inholland.nl/onderzoek/publicaties/inclusion-handbook-for-sport-clubs/
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Materialien:
* Augenbinden
¢ Objekte zur Schaffung von Hindernissen (Kegel, Stuhle, Seile)
e Markierungen, die den Anfang und das Ende des Pfades festlegen

Vorbereitung

Die Moderatoren sollten die Ziele verstehen, fur Sicherheit sorgen und auf das emotionale und
korperliche Wohlbefinden der Teilnehmer achten. Das Minenfeld sollte in einer sicheren
Umgebung aufgebaut werden, und es sollten klare Anweisungen gegeben werden. Die
Moderatoren mussen die Teilnehmer anleiten, unterstitzen und dafir sorgen, dass alle
Teilnehmer eine sichere, integrative Erfahrung machen.

Anweisungen:
* Die Teilnehmer werden in Paare aufgeteilt: Einer hat die Augen verbunden, der andere fuhrt
sie verbal durch den Hindernisparcours.
* Bei Fehlern fangt das Team neu an, wobei klare Kommunikation und Vertrauen im
Vordergrund stehen.
¢ Der Partner mit den verbundenen Augen kann weder sprechen noch berthrt werden und ist
ausschlie3lich auf verbale Hinweise angewiesen.

Nachbesprechung:
Nach der Aktivitat diskutieren die Teilnehmer Uber ihre Erfahrungen
e Wie fuhlte es sich an, die Augen verbunden zu haben oder gefihrt zu werden?
* Welche Herausforderungen traten auf, und wie wurden sie bewaltigt?
* Wie hat diese Aktivitat die Bedeutung von Vertrauen und Kommunikation verdeutlicht?

In der Diskussion werden die erlernten Fahigkeiten und ihre Relevanz in realen Situationen der
Teamarbeit hervorgehoben.

Tipps fur Moderatoren:
e Sorgen Sie fur Sicherheit und passen Sie sich bei Bedarf an angstliche Teilnehmer an.
e Fordern Sie einen offenen Dialog wahrend der Nachbesprechung, damit jeder seine
Erkenntnisse mitteilen kann.

3.2.2. Sitzung: Klangkugel

Thema: Prazisions- und Orientierungsubungen fur sehgeschadigte und nicht sehgeschadigte
Teilnehmer.

Zeit: 45 Minuten

Uberblick

Die Sitzung tragt zur Entwicklung der nicht-visuellen Sinne (auditiv und taktil) fur sehbehinderte
Teilnehmer bei und verbessert das raumliche Bewusstsein und die Bewegung fur alle Teilnehmer.
Sie fordert die Konzentration, die Prazision und das Verstandnis fur die Herausforderungen, mit
denen Menschen mit Sehbehinderungen konfrontiert sind.
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Zielsetzungen:
e Verbesserung der nicht-visuellen Sinne und der réumlichen Orientierung.
e Verbessern Sie Bewegung und Koordination, ohne sich auf das Sehen zu verlassen.
e Fordern Sie Konzentration und Prazision.

Materialien:

e Klangkugeln oder gewdhnliche Kugeln in Plastiktuten (um Larm zu machen).

e Augenbinden fur nicht sehbehinderte Teilnehmer.

e Kegel als Zielmarkierungen, taktile Markierungen (Seile oder Papierbander), Zahlen (1-9) als
Zielscheiben.

GruppengrofB3e: 20-30 Teilnehmer

Vorbereitung:
e Teilen Sie die Teilnehmer in Gruppen (4-6 Personen) ein.
e Nicht sehbehinderten Teilnehmern werden die Augen verbunden, mit Ausnahme des
Teamleiters, der verbale Anweisungen gibt.
e Vergewissern Sie sich, dass die Teilnehmer sich wohlfuhlen, und prufen Sie, ob sie kdrperliche
oder emotionale Bedenken haben (z. B. Klaustrophobie).

Tipps fur die Moderation:
.Gewahrleistung von Sicherheit und Komfort fur alle Teilnehmer.
e Passen Sie die Aktivitaten an die Bedurfnisse der Gruppe an (z. B. Verwendung von
Kapuzenpullovern als Augenbinden).
e Anpassung an Teilnehmer mit unterschiedlichen Sehbehinderungen.

3.2.3. Sitzung: Polygon Skilled Child

Thema: Motoriktraining fur Kinder mit korperlichen Behinderungen und ihre nicht behinderten
Altersgenossen

Zeit: 45 Minuten

Uberblick

Diese Einheit fordert das EinfUhlungsvermogen, die Teamarbeit und die Entwicklung motorischer
Fahigkeiten (Beweglichkeit, Schnelligkeit, Kraft und Prazision) durch eine unterhaltsame,
integrative Aktivitat. Sie hilft Kindern, die Bedurfnisse und Fahigkeiten anderer zu verstehen und
gleichzeitig ihre kdrperliche Koordination zu entwickeln.

Zielsetzungen:
e Forderung von Teamarbeit und Kooperation.
e Einfuhlungsvermogen fur unterschiedliche Fahigkeiten entwickeln.
¢ Entwicklung motorischer Fahigkeiten wie Beweglichkeit und Prazision.

Materialien:
Kegel, Hurden, Balle, Stocke, Seile, Flaschen und ein Tisch oder Schreibtisch.
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GruppengrofB3e: 20-30 Teilnehmer

Vorbereitung:

Die Betreuer mussen die Anzahl der Kinder mit und ohne Behinderung kennen, um die
Aktivitat effektiv organisieren zu kénnen. Kinder mit zerebraler Lahmung, Amputationen,
Querschnittslahmung (Rollstuhlfahrer) oder geistiger Behinderung kénnen teilnehmen.

Anweisungen:

1.Aufwérmen (10-15 Minuten): Der Moderator leitet die Ubungen an und passt sie fur
Kinder mit unterschiedlichen Fahigkeiten an (z. B. Oberkorperubungen fur Kinder im
Rollstuhl).

2.Hauptaktivitat (25-30 Minuten):

* Die Kinder werden in Teams mit behinderten und nicht behinderten Teilnehmern
eingeteilt.

¢ Jedes Kind durchlauft einen Hindernisparcours (Polygon) und schiel3t zum Abschluss Balle
auf Kegel (Punkte fir Genauigkeit).

* Die Mannschaft mit den meisten Punkten gewinnt.

Hindernislauf fiir nicht behinderte Kinder:

= Zick-Zack-Lauf zwischen den Kegeln.
= Springen Uber Hurden.
= Abwechselnd mit der linken und rechten Hand Kegel berthren.

Hindernislauf fiir Rollstuhlfahrer:

= Rollstuhlfahren im Zickzack.
= Wenden um Kegel.
= Beruhren von Kegeln mit abwechselnden Handen.

Hindernislauf fur Kinder mit Cerebralparese oder Amputation:

= Zick-Zack-Laufen oder -Gehen.
= Springen oder Treten Uber eine Linie/Hurde.
= Kegel abwechselnd mit beiden Handen berthren.

Nachbesprechung (5 Minuten): Besprechen Sie, wie sich das Spiel angefuhlt hat, wie es
verbessert werden konnte und wie wichtig es ist, Gleichaltrigen mit Behinderungen im Alltag
zu helfen.

Tipps fur Moderatoren:
* Passen Sie den Parcours oder die Ausrustung an die Fahigkeiten der Kinder und die
Gruppengrolie an.
* Passen Sie die Zielhéhe und -entfernung an die Fahigkeiten der Teilnehmer an.
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3.2.4. Sitzung: Bulldog

Thema: Ein inklusives und lustiges Verfolgungsspiel, das fur alle Fahigkeiten geeignet ist.
Zeit: 45-60 Minuten

Uberblick:

Im Mittelpunkt stehen dabei Teamarbeit, die Entwicklung motorischer Fahigkeiten und
strategisches Denken in einer unterhaltsamen und integrativen Umgebung. Das Spiel
ermoglicht es jedem, unabhangig von seinen Fahigkeiten, an dem aufregenden Rennen, Jagen
und Fangen teilzunehmen.

Zielsetzungen:
¢ Ermutigen Sie alle zur Teilnahme, unabhangig von ihren Fahigkeiten.
e Forderung von Teamwork und Zusammenarbeit.
* Forderung korperlicher Aktivitat in einem angenehmen, integrativen Umfeld.
¢ Schaffen Sie ein einladendes Umfeld, in dem sich alle wertgeschatzt fuhlen.

Materialien:
* Freiflache (Spielplatz/Feld)
* Kegel oder Markierungen (fur Abgrenzungen)
e Bequeme Kleidung
* Optional: Weiche Bélle oder Stoffstreifen zum Markieren

GroRe der Gruppe:
¢ Minimum: 5-6 Teilnehmer
* Maximum: 20+ je nach Platzangebot

Vorbereitung:
* Setzen Sie klare Grenzen mit Kegeln oder Markierungen.
* Besprechen Sie die Spielregeln und betonen Sie dabei Teamarbeit und Inklusion.
* Passen Sie die Regeln an, um unterschiedliche Fahigkeiten zu berucksichtigen.

Anweisungen:

1.Die Spieler beginnen auf einer Seite des Spielfelds, wobei ein Spieler die Bulldogge in der
Mitte ist.

2.Ziel ist es, dass die Spieler den Bereich durchqueren, ohne von der Bulldogge erwischt zu
werden.

3.Einmal markiert, werden die Spieler zu Bulldogs und helfen, andere zu markieren.

4.Das Spiel endet, wenn alle Spieler getaggt sind oder ein Zeitlimit erreicht ist. Der letzte nicht
markierte Spieler gewinnt.

5.Anpassungen fur die Inklusion:

* Weichere Kennzeichnung (z. B. durch Klopfen oder Verwendung von Stoffstreifen).
e Erlauben Sie das Gehen oder die Benutzung von Hilfsmitteln.

* Verlangsamen Sie den Bulldog (z. B. beginnen Sie mit einem Liegestutz).

¢ Den Raum fur die Nutzung mit dem Rollstuhl umbauen.
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Nachbesprechung (nach dem Spiel):

e Was hat Ilhnen am meisten Spald gemacht?

* Wie hat sich die Teamarbeit auf Ihre Erfahrung ausgewirkt?
¢ Waren die Anpassungen hilfreich fur die Inklusion?

* Welche Strategien haben Sie angewandt?

* Wie haben Sie sich bei dem Spiel gefuhlt?

Tipps fiir Moderatoren:
e Seien Sie flexibel und gehen Sie auf die Bedurfnisse der Teilnehmer ein.
¢ Verwenden Sie klare, einfache Anweisungen.
e Sorgen Sie dafur, dass sich alle wohl und einbezogen fuhlen[24].

3.2.5. Sitzung: Inklusive Basketball

Dauer: 60 Minuten

GruppengrofBe: 12-20 Teilnehmer (gemischte Fahigkeiten)
Altersgruppe: 8-18 Jahre alt

Ort: Hallenbasketballplatz oder Turnhalle

Zielsetzungen
¢ Entwicklung grundlegender Basketballfahigkeiten (Dribbeln, Passen, Schiel3en).
* Forderung der Teamarbeit und Kommunikation unter den Teilnehmern.
* Forderung eines integrativen Umfelds, in dem sich alle Spieler wertgeschatzt fuhlen.

Materialien
* Basketbadlle (verschiedene Grol3en, einschlie3lich weicherer Varianten fur Anfanger)
Verstellbare Bugel (falls vorhanden) oder Standardbugel
Kegel fur Bohrungen
Markierungen (zur Kennzeichnung von Grenzen oder Zielen)
Trillerpfeifen (fir den Vermittler)

Anweisungen
1. Aufwarmen (10 Minuten)

* Beginnen Sie mit einem Gruppenkreis. FUuhren Sie ein dynamisches Warm-up mit
Armkreisen, Beinschwingen und leichtem Jogging durch.

* Integrieren Sie Bewegungen, die an unterschiedliche Fahigkeiten angepasst werden
kénnen (z. B. Ubungen im Sitzen fir Rollstuhlfahrer).

[24] https://kom018.org.rs/en/prirucnik-metodologije-za-inkluzivni-sport-inclusion-reloaded/
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2. Ubungen zur Entwicklung von Fertigkeiten (25 Minuten)
Ubung 1: Dribbeln (10 Minuten)

Aufbau: Legen Sie einen Zickzackkurs mit Hutchen an.
* Die Spieler dribbeln den Basketball durch die Hitchen und konzentrieren sich dabei auf
Kontrolle und Geschwindigkeit.
* An die Fahigkeiten anpassen: Spieler in Rollstihlen kénnen die Hutchen mit modifizierten
Dribbeltechniken umfahren.

Ubung 2: Passspiel (10 Minuten)
Aufbau: Bilden Sie Paare, in denen sich die Spieler in geringem Abstand gegenuberstehen.
* Die Spieler Giben Brustpasse, Prellpdsse und Uberkopfpésse.
e Ermutigen Sie sie, zu kommunizieren und sich im Vorbeigehen zu bewegen.
e Spieler, die zusatzliche Unterstutzung bendtigen, kdnnen einen Pass aus dem Stand oder
aus groBerer Entfernung spielen.

Ubung 3: SchieBen (5 Minuten)
Einrichtung: Schaffen Sie mehrere Schiel3stande in unterschiedlichen Entfernungen.
* Die Spieler schielRen abwechselnd von verschiedenen Punkten aus und achten dabei auf
ihre Form.
* Bieten Sie Modifikationen an, wie z. B. niedrigere Reifen oder geringere Schussabstande fur
Anfanger.

3. Teamarbeit (20 Minuten)
Modifizierte 3v3-Spiele

Einrichtung:

* Teilen Sie die Spieler in gemischte Teams ein (jeweils 3-4 Spieler).

e Stellen Sie nach Mdoglichkeit zwei Minicourts auf, um mehrere Spiele gleichzeitig zu
ermoglichen.

* Spielen Sie kurze Spiele (5-7 Minuten pro Spiel) mit modifizierten Regeln:

* Berucksichtigen Sie bei Bedarf zusatzliche Schritte oder Dribblings.

e Fordern Sie die Teamarbeit durch Belohnung von Assists oder Teamwork-Punkten.

* Betonen Sie, dass die Spieler bei Bedarf Hilfsmittel benutzen kénnen (z. B. Stocke fur
sehbehinderte Spieler, Rollstuhle).

e Wechseln Sie die Teams, damit die Spieler mit und gegen andere Teilnehmer spielen
koénnen.

4. Nachbesprechung (5 Minuten)
e FuUhren Sie eine Abkuhlung mit sanften Dehnungstubungen durch.
e Versammeln Sie die Teilnehmer in einem Kreis und stellen Sie reflektierende Fragen:
e Was hat Ihnen an der heutigen Sitzung am besten gefallen?
* Wie haben Sie die Zusammenarbeit mit Ihren Teamkollegen empfunden?
* Welche Fahigkeiten wollen Sie beim nachsten Mal verbessern?
* Wie kdnnen wir uns gegenseitig in kunftigen Sitzungen besser unterstutzen?
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Tipps fur Moderatoren

* Ermutigen Sie zur Teilnahme: Erinnern Sie die Teilnehmer daran, dass Spal3,
Teamarbeit und die Entwicklung von Fahigkeiten im Vordergrund stehen und nicht der
Wettbewerb.

* Nach Bedarf anpassen: Seien Sie darauf vorbereitet, weitere Anpassungen
vorzunehmen, die auf die spezifischen Bedurfnisse der an diesem Tag anwesenden
Teilnehmer abgestimmt sind.

* Geben Sie positives Feedback: Verwenden Sie eine ermutigende Sprache und loben Sie
Anstrengungen, Teamarbeit und Verbesserungen wahrend der gesamten Sitzung.
improvement throughout the session.

3.2.6. Sitzung: Blanketball

Materialien:
* Decken, Laken oder grol3e Handtucher (eine pro Team)
* Volleyballnetz, Seil oder eine markierte Linie, um ein Spielfeld zu schaffen
¢ Ball (leicht, z. B. ein Beachball oder Volleyball)

Anweisungen

Teamaufstellung:
* Organisieren Sie die Kinder in Teams, idealerweise mit 4 Spielern pro Team. Wenn es
weniger Spieler gibt, kdnnen die Teams auch aus Paaren bestehen.
* Jedes Team erhalt eine Decke, ein Bettlaken oder ein grof3es Handtuch.
¢ Jeder Spieler halt eine Ecke der Decke (oder zwei Spieler, wenn Handtlcher verwendet
werden).

Ubung im Werfen und Fangen:
e Die Teams uben, indem sie den Ball mit ihrer Decke in die Luft werfen und ihn gemeinsam
fangen.
* Fordern Sie die Teamarbeit, indem Sie herausfinden, welche Mannschaft den Ball am
héchsten werfen und ihn trotzdem in ihrer Decke auffangen kann.

Kooperatives Spiel:
e Bilden Sie zwei Teams. Jedes Paar wirft den Ball hin und her und versucht, ihn mit seinen
Decken zu fangen.
e Dadurch wird die Zusammenarbeit zwischen den Teams beim Werfen und Fangen des
Balls gefordert.

Wettbewerbsspiel:

¢ Stellen Sie ein einfaches Spielfeld mit einer Barriere (Netz, Seil oder eine Linie auf dem
Boden) in der Mitte auf.

¢ Die Mannschaften spielen ein dem Volleyball ahnliches Spiel, bei dem der Ball Uber die
Barriere geworfen wird. Punkte gibt es, wenn die gegnerische Mannschaft den Ball nicht
in ihrer Decke fangen kann oder den Ball ins Aus wirft.

e Die Teams arbeiten zusammen, um zu kommunizieren und ihre Bewegungen beim
Fangen und Werfen des Balls zu koordinieren.
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Eingliederung und Anpassung:
* Mobilitatsfreundlich: Das Spiel erfordert nur wenig Laufarbeit und ist daher ideal fur
Teilnehmer mit Mobilitatsproblemen.
* Teamwork-orientiert: Das Spiel betont die Zusammenarbeit, so dass sich alle
Teilnehmer einbezogen fuhlen.
¢ Leichte Ausriustung: Die Verwendung von leichten Ballen und Decken gewahrleistet
Sicherheit und einfache Teilnahme fur alle.

Tipps fur Moderatoren

e Betonen Sie vor allem in der Anfangsphase die Zusammenarbeit gegenuber dem
Wettbewerb. Erinnern Sie die Teilnehmer daran, dass der Erfolg in diesem Spiel von der
Zusammenarbeit beim Werfen und Fangen des Balls abhangt.

e Anpassungen an die Mobilitat: Fur Teilnehmer mit eingeschrankter Mobilitat kdnnen Sie
die GroRRe des Spielfelds anpassen oder ihnen erlauben, zu sitzen, wahrend sie die Decke
halten. Das Design des Spiels erfordert bereits minimale Bewegung, was es ideal fur
Gruppen mit gemischten Fahigkeiten macht.

¢ Ballanpassungen: Verwenden Sie weichere, leichtere Bélle (z. B. Strandballe), um allen
Spielstarken gerecht zu werden. Dadurch wird sichergestellt, dass jeder bequem
mitmachen kann, und das Verletzungsrisiko wird verringert.

Rollenanpassungen: Wenn einige Spielerinnen und Spieler Schwierigkeiten haben, die Decke
zu halten, kénnen sie Rollen wie das Fuhren von Mitspielern, das Geben von Anweisungen
oder das Zahlen von Punkten Gbernehmen.
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- HERAUSFORDERUNGEN UND BEISPIELE FUR
INKLUSION DURCH SPORT

4.1. Verhinderung von Ausgrenzung
und Rassismus durch Sport

Sport hat das Potenzial, eine starke Plattform fur die
Integration zu sein, auf der Menschen mit
unterschiedlichem Hintergrund zusammenkommen
und gegenseitigen Respekt entwickeln kdnnen. Wenn
er jedoch nicht bewusst betrieben wird, kann der
Sport umfassendere gesellschaftliche Ausgrenzungen |
widerspiegeln und aufrechterhalten, einschlieRlich
Rassismus und der Marginalisierung von Menschen
mit Behinderungen. Daher sind proaktive Strategien
erforderlich, um Ausgrenzung und Rassismus im
Sport zu verhindern und ihn in eine Plattform fur
sozialen Wandel zu verwandein.

4.1.1 Sensibilisierung und Aufkldrung

Die Verhinderung von Ausgrenzung und Rassismus im Sport beginnt mit Bildung. Ein grol3es
Hindernis fur behinderte Sportler ist das mangelnde Bewusstsein von Trainern, Spielern und
Mitarbeitern fur die Herausforderungen, mit denen diese Sportler konfrontiert sind. Viele
Trainer sind nicht fur den Umgang mit unterschiedlichen Teams ausgebildet, was zu
unbeabsichtigter Ausgrenzung fihren kann.

Schulungen zur Sensibilisierung fur Behinderungen und zum integrativen Coaching kénnen
Trainern helfen, ein Umfeld zu schaffen, in dem behinderte Sportler neben Gleichaltrigen
erfolgreich sein kdnnen. Untersuchungen im Rollstuhlbasketball zeigen, dass nichtbehinderte
Sportler, die an Behindertensportarten teilnehmen, mehr Respekt und Verstandnis fur ihre
behinderten Mitspieler entwickeln, was dazu beitragt, Stereotypen zu bekampfen. [25]

Die Bildung sollte sich auch mit Rassismus befassen, insbesondere dort, wo sich Behinderung
und Ethnie Uberschneiden. Behinderte Jugendliche, die einer Minderheit angehdren, sind oft
mit mehreren Formen der Diskriminierung konfrontiert. Schwarze behinderte Sportler kdnnen
zum Beispiel sowohl rassistischen Vorurteilen als auch Annahmen Uber ihre Fahigkeiten
ausgesetzt sein. Programme wie Sport Against Racism Ireland (SARI) bieten ein Modell fur die
Integration von Anti-Rassismus und Anti-Behindertenfeindlichkeit in den Sportunterricht. [26]

[25] Verdonck, M., Ripat, J., Clark, P., Oprescu, F., Gray, M., Chaffey, L., & Kean, B. (2020). Reverse Integration in Wheelchair
Basketball: Stakeholders' Understanding in Elite and Recreational Sporting Communities.Adapted physical activity quarterly:
APAQ, 1-18. https://doi.org/10.1123/apaq.2019-0082.

[26] Gomez-Gonzalez, C. (2023). Towards policies to eradicate ethnic discrimination in amateur sports. Current Issues in Sport
Science (CISS). https://doi.org/10.36950/2023.2ciss005
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Workshops, die integrative Coaching-Praktiken betonen und gleichzeitig kulturelle Kompetenz
vermitteln, sind fur Trainer wichtig. Sie mussen verstehen, wie kulturelle Normen ihre
Interaktion mit behinderten Sportlern mit unterschiedlichem rassischen Hintergrund
beeinflussen kdnnen. [27] In manchen Gemeinschaften gibt es beispielsweise unterschiedliche
Sichtweisen auf Behinderungen, was sich auf die Art und Weise auswirken kann, wie Familien
und lokale Gruppen mit Sport umgehen. Indem sie sich mit diesen kulturellen Nuancen
auseinandersetzen, kénnen Trainer ein einladenderes und unterstitzenderes Umfeld fur alle
jungen Sportler schaffen.

4.1.2. Umsetzung inklusiver Politiken

Eine integrative Sportpolitik ist wichtig, um Ausgrenzung und Rassismus zu verhindern und
sicherzustellen, dass alle Menschen unabhangig von ihren Fahigkeiten, ihrem Hintergrund oder
ihrer ethnischen Zugehorigkeit gleichberechtigt am Sport teilnehmen kdnnen. Ein wesentliches
Hindernis fur viele behinderte Sportler ist das Fehlen barrierefreier Einrichtungen wie Rampen
und barrierefreie Toiletten, was sie von Veranstaltungen ausschlieen kann.

Das "Inclusive Sports Program" des Vereinigten Konigreichs ist ein Beispiel fur eine wirksame
Integrationspolitik, denn es schreibt vor, dass staatlich finanzierte Sporteinrichtungen den
Normen fur Barrierefreiheit entsprechen mussen. [28] Diese Initiative erkennt an, dass Sport
ein Recht fur jedermann ist, und fUhrt zur Finanzierung der Modernisierung alterer
Einrichtungen und des Baus neuer barrierefreier Sportstatten. In ahnlicher Weise unterstutzt die
Activity Alliance in England Sportorganisationen bei der Entwicklung einer integrativen Politik.

Die Richtlinien sollten auch strenge Antidiskriminierungsmalinahmen und klare Leitlinien fur die
Meldung von Ausgrenzungs- oder Diskriminierungsvorfallen, einschlieBlich Rassismus,
enthalten. Sportorganisationen sollten eine "Null-Toleranz-Politik" fur solche Vorfalle einfihren
und strenge Anti-Rassismus-Kampagnen durchfuhren, wie die UEFA-Initiative "No to Racism",
um ein sichereres und integrativeres Umfeld zu schaffen.

4.1.3. Forderung von Teams mit gemischten Fiahigkeiten und umgekehrter Integration

Gemischte Teams, die sowohl behinderte als auch nicht behinderte Sportler umfassen, sind ein
wirksames Mittel zur Férderung der Inklusion und zur Verringerung der Ausgrenzung im Sport.
Dieser Ansatz baut Barrieren ab, fordert die Empathie und stellt gesellschaftliche Normen in
Frage. Die umgekehrte Integration, bei der nichtbehinderte Sportler an Behindertensportarten
teilnehmen, ist ein wichtiges Beispiel, wie es im Rollstuhlbasketball zu sehen ist. Hier gewinnen
nichtbehinderte Spieler durch ihre Teilnahme ein tiefes Verstandnis fur die Fahigkeiten ihrer
behinderten Mannschaftskameraden, was dazu beitragt, abwertende Haltungen abzubauen. Ein
erfolgreiches Modell ist die Mixed-Ability-Rugby-Bewegung, die im Vereinigten Konigreich
entstand und sich auf mehrere andere Lander ausgeweitet hat. [29]

[27] Hutzler, Y., Barda, R, Mintz, A., & Hayosh, T. (2016). Reverse Integration in Wheelchair Basketball. Journal of Sport & Social
Issues. https://doi.org/10.1177/0193723516632043.

[28] Pérez-Tejero, J., Grassi-Roig, M., Coterdn, )., & Hutzler, Y. (2022). Reverse Integration in Wheelchair Basketball-A Mixed-
Method Spanish Stakeholders' Perspective. Adapted Physical Activity Quarterly: APAQ. https://doi.org/10.1123/apaq.2022-0028

[29] Spencer-Cavaliere, N., & Peers, D. (2011). "What's the Difference?" Women's Wheelchair Basketball, Reverse Integration,
and the Question(ing) of Disability. Adapted Physical Activity Quarterly: APAQ. https://doi.org/10.1123/APAQ.28.4.291.
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Hier treten Spieler aller Fahigkeiten gemeinsam nach den gleichen Regeln an und zeigen, dass
behinderte Sportler neben Gleichaltrigen erfolgreich sein kénnen, indem sie Stereotypen tber
Behinderung abbauen.

4.1.4. Addressing Systemic Racism in Sports

Rassismus ist nach wie vor ein ernstes Problem im Sport und verschlimmert haufig die
Ausgrenzung von behinderten Sportlern, insbesondere von solchen, die einer ethnischen
Minderheit angehdren. Diese Athleten werden sowohl aufgrund ihrer Ethnie als auch aufgrund
ihrer Behinderung diskriminiert, was den Zugang zu Sportmadglichkeiten erschwert. Um hier
Abhilfe zu schaffen, miUssen Sportorganisationen einen intersektionellen Ansatz verfolgen, der
sowohl rassistische als auch behinderungsbedingte Diskriminierung bekampft. [30]
Programme wie Show Racism the Red Card scharfen das Bewusstsein und klaren Sportler,
Trainer und Fans Uber die Vermeidung von Rassismus im Sport auf und tragen so zur Schaffung
eines integrativeren Umfelds bei. Dardber hinaus ist eine vielfaltige FUhrung in
Sportorganisationen von entscheidender Bedeutung. Wenn Athleten Fihrungspersonlichkeiten
sehen, die den gleichen rassischen oder ethnischen Hintergrund haben wie sie, fordert dies ein
starkeres Zugehorigkeitsgefihl und ermutigt zu einer starkeren Beteiligung. [31]

4.1.5. Engagement und Zusammenarbeit in der Gemeinschaft

Die Schaffung eines inklusiven Sportumfelds erfordert eine aktive Beteiligung der
Gemeinschaft. Sportorganisationen sollten mit Schulen, Nichtregierungsorganisationen und
Behindertenverbanden zusammenarbeiten, um die Inklusion zu férdern und marginalisierte
Bevolkerungsgruppen zu erreichen. [32] Ein gutes Beispiel ist das Special Olympics Unified
Sports Programm, bei dem Athleten mit und ohne geistige Behinderung gemeinsam antreten,
um Teamwork zu férdern und Stereotypen abzubauen. [33]

Partnerschaften mit Schulen und lokalen Organisationen sind ebenfalls wichtig, um
behinderten Jugendlichen den Zugang zu Sportmdglichkeiten zu ermaoglichen. Diese
Kooperationen bieten wichtige Unterstitzung und gehen Herausforderungen wie den
Transport an, um sicherzustellen, dass behinderte Sportler in vollem Umfang teilnehmen
kénnen.

[30] Ferri, B. A., & Connor, D.]. (2005). Tools of Exclusion: Race, Disability, and (Re)Segregated Education. Teachers College
Record. https://doi.org/10.1177/016146810510700305.

[31]Hammond, S. M., Ginis, K. A. M., & Churchill, S. M. (2021). Enactments of Integrated and Disability-Inclusive Sport Policy: A
Study of Local Sport Organizations. Journal of Sport & Social Issues. https://doi.org/10.1123/ssj.2020-0151.

[32] Marivoet, S. (2014). The Challenge of Sport Towards Social Inclusion. International Review for the Sociology of Sport.
https://doi.org/10.2478/pcssr-2014-0017

[331 Hammond, S. M., Ginis, K. A. M., & Churchill, S. M. (2021). Enactments of Integrated and Disability-Inclusive Sport Policy: A
Study of Local Sport Organizations. Journal of Sport & Social Issues. https://doi.org/10.1123/ss},2020-0151.
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4.2. Hauptprobleme, mit denen Menschen mit Behinderungen und ihre
Familien konfrontiert sind

Behinderte Jugendliche und ihre Familien sind mit einer Reihe von Herausforderungen
konfrontiert, von denen viele Uber den Sport hinausgehen. Diese Herausforderungen wirken
sich nicht nur auf ihre Teilnahme am Sport aus, sondern auch auf ihre soziale Integration und
ihre personliche Entwicklung im weiteren Sinne. Studien zeigen immer wieder, dass die
Bewaltigung dieser Herausforderungen eine wesentliche Voraussetzung fur die Schaffung
eines wirklich integrativen Umfelds ist

4.2.1. Fragen der Zuganglichkeit von Infrastruktur und Einrichtungen

Eine grofBe Herausforderung fur behinderte Sportler ist der Mangel an barrierefreien
Sportanlagen und Infrastrukturen. An vielen Sportstatten fehlen Rampen, Aufzuge oder
barrierefreie Toiletten, was behinderte Jugendliche an der Teilnahme am Sport hindert. Ein
Sportler, der im Rollstuhl sitzt, kann beispielsweise Schwierigkeiten haben, eine Anlage zu
betreten oder das Spielfeld als ungeeignet empfinden. Auch die Sportausristung ist oft nicht
behindertengerecht, z. B. bendtigt ein Schwimmer mit zerebraler Lahmung eine
Schwimmhilfe, die im ortlichen Schwimmbad nicht erhaltlich ist. Dartber hinaus kann der
Transport eine Hurde darstellen, vor allem in landlichen Gebieten, in denen es nur wenige
offentliche Verkehrsmittel gibt, was die finanzielle Belastung fur die Familien erhoht.

4.2.2. Finanzielle Hiirden

Ein grolles Problem fur behinderte Jugendliche im Sport sind die hohen Kosten fur die
Teilnahme. Anpassungsfahige Ausrtstungen wie mal3geschneiderte Rollstihle oder Prothesen
sind oft unerschwinglich teuer. So kann beispielsweise ein Sportrollstuhl fur Basketball
Tausende von Euro kosten, was viele Familien nicht aufbringen kdnnen (Spencer-Cavaliere &
Peers, 2011). Hinzu kommen die Reisekosten fur Wettkampfe und spezielle Trainingslager, die
eine weitere finanzielle Belastung darstellen. Viele Familien haben Schwierigkeiten, die
Teilnahme ihres Kindes am Sport zu unterstitzen, und mussen sich oft zwischen
Grundbedurfnissen und sportlicher Betatigung entscheiden. Diese finanziellen Hindernisse
tragen dazu bei, dass behinderte Jugendliche seltener am Leistungssport teilnehmen. [34]

4.2.3 Mangelnde Sensibilisierung und Unterstiitzung

BVielen Sportorganisationen, Trainern und Schulen fehlt es an Wissen und Ressourcen, um
behinderte Sportler zu unterstitzen. Trainer in regularen Sportprogrammen sind oft nicht
darin geschult, Aktivitaten fur behinderte Jugendliche anzupassen, was zu Ausgrenzung beim
Training fuhrt. Ein Fullballtrainer, der mit der Arbeit mit sehbehinderten Spielern nicht
vertraut ist, kann zum Beispiel Schwierigkeiten haben, Ubungen zu dndern. In Schulen werden
im Rahmen des Sportunterrichts oft keine inklusiven Aktivitaten angeboten, so dass
behinderte Schuler manchmal ganz aul3en vor bleiben, was ihre korperliche und soziale
Entwicklung einschrankt.

[34] Berger, R. ]. (2008). Disability and the dedicated wheelchair athlete: Beyond the “supercrip” critique. Journal of
contemporary ethnography, 37(6), 647-678. https://doi.org/10.1177/0891241607309892.
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Das Fehlen von behinderten Vorbildern im Sport erschwert es behinderten Jugendlichen
aulRerdem, sich selbst als erfolgreich zu sehen. Fiur junge Amputierte kann es zum Beispiel
schwierig sein, Profisportler mit ahnlichen Behinderungen zu finden, zu denen sie aufschauen
kénnen, was zu Gefuhlen der Ausgrenzung und Demotivation fuhren kann.

4.2.4 Soziale Stigmatisierung und Diskriminierung

Behinderte Menschen und ihre Familien sind haufig mit einem sozialen Stigma konfrontiert,
das zu Ausgrenzung und Diskriminierung im Sport fuhrt. So kann beispielsweise ein junges
Madchen mit einer Lernbehinderung davon abgehalten werden, einer Mannschaft
beizutreten, weil der Trainer beflirchtet, dass sie "die Mannschaft ausbremsen" konnte. Selbst
wenn behinderte Jugendliche einbezogen werden, kann es zu subtiler Diskriminierung
kommen, z. B. durch weniger Spielzeit oder Nichtteilnahme an Wettkampfen.

Diskriminierung ist auch im Leistungssport zu beobachten, wo behinderte Sportler weniger
Training und weniger Moglichkeiten erhalten als ihre nicht behinderten Altersgenossen, was
ihr Potenzial einschrankt. Daruber hinaus fuhlen sich Eltern behinderter Kinder in der
Sportgemeinschaft oft isoliert, haben Schwierigkeiten, Kontakte zu knupfen und fuhlen sich
von Organisationen, die sich auf nichtbehinderte Sportler konzentrieren, nicht unterstutzt,
was das Gefuhl der Ausgrenzung sowohl fur die Sportler als auch fur ihre Familien noch
verstarkt.

4.2.5 Emotionale und psychische Gesundheitsprobleme

Die kombinierten Auswirkungen von finanzieller Belastung, sozialer Stigmatisierung und
Ausschluss vom Sport kdnnen die psychische Gesundheit von behinderten Jugendlichen und
ihren Familien erheblich beeintrachtigen. Behinderte Jugendliche, die aufgrund von
Zugangsbarrieren oder finanziellen Einschrankungen haufig ausgeschlossen werden, kénnen
sich frustriert und isoliert fuhlen und haben ein geringes Selbstwertgefuhl. Die Forschung
zeigt, dass wiederholter Ausschluss das Risiko flur psychische Probleme wie Angst und
Depression erhéht. Ein Jugendlicher mit einer korperlichen Behinderung, dem haufig die
Teilnahme an Sportmannschaften verwehrt wird, kann sich beispielsweise aufgrund seiner
Behinderung minderwertig fuhlen.

Die Familien tragen auch eine emotionale Last. Eltern kdnnen sich schuldig oder hilflos fuhlen,
wenn sie ihren behinderten Kindern nicht die gleichen Maglichkeiten bieten kdnnen wie ihren
nicht behinderten Kindern. Ein Elternteil, der sich ein spezielles Sportcamp nicht leisten kann,
kénnte beispielsweise Gefuhle der Unzulanglichkeit und Frustration empfinden. Diese
emotionalen Herausforderungen tragen zusammen mit der fehlenden Unterstitzung durch
die Sportgemeinschaft zu erhéhtem Stress und psychischen Problemen in den Familien von
behinderten Sportlern bei.
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5.1. Behindertenpolitik in der ganzen Welt

Die Behindertenpolitik wird weltweit durch internationale Rahmenwerke, nationale Gesetze
und lokale Initiativen gepragt. Diese Politik zielt darauf ab, die Rechte von Menschen mit
Behinderungen zu schitzen, die Inklusion zu férdern und Chancengleichheit in allen
Lebensbereichen - Bildung, Beschaftigung, Gesundheitsversorgung und offentliche Teilhabe -
zu gewdhrleisten. Im Folgenden finden Sie einen Uberblick (ber die wichtigsten

internationalen Konventionen, regionalen Strategien und nationalen Mal3nahmen zum Thema
Behinderung:

5.1.1. Internationale Rahmenwerke

— Ubereinkommen der Vereinten Nationen Uber die Rechte von Menschen mit
Behinderungen (CRPD)

Die 2006 verabschiedete und von Uber 180 Landern ratifizierte CRPD ist der fuhrende
internationale Vertrag, der sich mit den Rechten von Menschen mit Behinderungen befasst.
Sie setzt sich fur ihre volle Eingliederung in die Gesellschaft ein und betont Gleichheit,
Nichtdiskriminierung, Barrierefreiheit und ein unabhangiges Leben.

Die wichtigsten Artikel sind:

e Artikel 9: Zuganglichkeit - Gewahrleistet den gleichberechtigten Zugang zu physischen
Raumen, Verkehrsmitteln und Kommunikationstechnologien.

e Artikel 24: Bildung - Forderung der integrativen Bildung fur Menschen mit
Behinderungen.

e Artikel 27: Arbeit und Beschaftigung - Unterstutzt das Recht auf faire Beschaftigung ohne
Diskriminierung.

== Ziele fUr nachhaltige Entwicklung (SDGs)

In der Agenda 2030 fur nachhaltige Entwicklung werden die Rechte von Menschen mit
Behinderungen in allen 17 Zielen berucksichtigt, insbesondere in:

* Ziel 4: Qualitativ hochwertige Bildung - Forderung einer integrativen Bildung fur alle,
einschlieBlich Menschen mit Behinderungen.

¢ Ziel 8: Menschenwdurdige Arbeit und Wirtschaftswachstum - Forderung der
Chancengleichheit auf dem Arbeitsmarkt.

¢ Ziel 10: Verringerung der Ungleichheiten - Verringerung der sozialen und wirtschaftlichen
Ungleichheiten, auch fur Menschen mit Behinderungen.
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5.1.2. Regionale Strategien

===p Europdische Union (EU)

Die Strategie der Europdischen Kommission fur Menschen mit Behinderungen 2021-2030 steht im
Einklang mit der UN-Behindertenrechtskonvention und der EU-Charta und konzentriert sich auf die
Verbesserung der Zuganglichkeit, der Integration und der Teilhabe von Menschen mit Behinderungen.
Sie zielt auf die Bereiche Beschaftigung, Bildung, digitaler Zugang und unabhangige Lebensfuhrung ab
und will durch die Zusammenarbeit der Mitgliedstaaten ein barrierefreies Europa schaffen.

== Europarat

Die Strategie des Europarats fur Menschen mit Behinderungen 2017-2023 betont die Wahrung der
Menschenrechte, der Demokratie und der Rechtsstaatlichkeit fir Menschen mit Behinderungen. Die
Strategie umreil3t Schltsselbereiche fur MalBnahmen wie Gleichstellung, Bewusstseinsbildung,
Zuganglichkeit, Freiheit von Gewalt und Anerkennung vor dem Gesetz.

5.1.3. Behinderung und Entwicklungspolitiken

In Landern mit niedrigem und mittlerem Einkommen zielt die Behindertenpolitik darauf ab,
Barrieren in den Bereichen Gesundheit, Bildung und Beschaftigung durch integrative
Entwicklungsprogramme zu beseitigen. Internationale Organisationen wie die WHO und das UNDP
arbeiten mit Regierungen zusammen, um die Inklusion von Menschen mit Behinderungen zu
fordern. Zu den wichtigsten Initiativen gehoren:

* Gemeindegestitzte Rehabilitation (CBR): Ein von der WHO empfohlener Ansatz, der die
Bemuhungen der Gemeinschaft férdert, Menschen mit Behinderungen in alle Lebensbereiche
zu integrieren.

* Programme fir integrative Bildung: Lander, insbesondere in Afrika stdlich der Sahara und in
Sudasien, fuhren Systeme ein, die Kinder mit Behinderungen in Regelschulen unterstutzen.

5.1.4. Herausforderungen bei der Umsetzung der Behindertenpolitik

Trotz der Fortschritte bei den Rechten von Menschen mit Behinderungen bleiben wichtige

Herausforderungen bestehen:
* Unzureichende Durchsetzung: Es gibt zwar Behindertengesetze, aber die Durchsetzung ist

unzureichend, insbesondere in lIandlichen oder unterversorgten Gebieten.

¢ Stigmatisierung und Diskriminierung: Die soziale Stigmatisierung schrankt die volle Teilhabe
von Menschen mit Behinderungen immer noch ein.

* Zugangshindernisse: Infrastruktur und digitaler Zugang sind nach wie vor wichtige Themen,
insbesondere in Entwicklungslandern.

* Begrenzte Ressourcen: Landern mit niedrigem Einkommen fehlen oft die Mittel, um die
Behindertenpolitik vollstandig umzusetzen.

Obwohl die weltweite Behindertenpolitik Fortschritte gemacht hat, muss noch mehr getan werden,
um eine vollstandige Inklusion zu erreichen. Die fortgesetzte Zusammenarbeit zwischen
Regierungen, der Zivilgesellschaft und internationalen Organisationen ist von entscheidender
Bedeutung, um die Rechte von Menschen mit Behinderungen und ihre Teilhabe in allen
Lebensbereichen zu gewahrleisten.
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5.2. Internationale Sportpolitiken fiir behinderte Jugendliche

Die internationale Sportpolitik fur behinderte Jugendliche zielt darauf ab, Inklusion,
Chancengleichheit und die Teilnahme am Sport zu férdern. Diese MalBnahmen stehen im
Einklang mit globalen Rahmenwerken wie der UN-Konvention uber die Rechte von Menschen mit
Behinderungen (CRPD), die das Recht auf Freizeitgestaltung und sportliche Aktivitaten betont.

Schliisselkomponenten der internationalen Sportpolitik fir behinderte Jugendliche:

Programme fir inklusiven Sport: Organisationen und Regierungen schaffen Programme, die
behinderten Jugendlichen den Zugang zu Sporteinrichtungen und -maoglichkeiten ermaoglichen
und sowohl die Teilnahme an Freizeit- als auch an Wettkampfveranstaltungen unterstutzen.
Entwicklungsprogramme: Einrichtungen wie das Internationale Paralympische Komitee (IPC)
und die International Federation of Adapted Physical Activity (IFAPA) arbeiten mit nationalen
Sportverbanden zusammen, um das Training, die Betreuung und die Infrastruktur fur behinderte
Jugendliche zu verbessern, einschlielich der Talentsuche und -forderung.

Bildung und Sensibilisierung: Zu den Malinahmen gehoéren Schulungen fir Trainer und
Gemeinden, um das Bewusstsein fur Inklusion zu scharfen und das Bewusstsein fur
Behinderungen in Coaching-Programme einzubinden.

Wege zu den Paralympics und den Special Olympics: Klare Wege flr junge Menschen mit
Behinderungen, die an Wettkdmpfen teilnehmen mdchten, umfassen die fruhzeitige Teilnahme
am angepassten Sportunterricht und an Initiativen zur Talentsuche.

Zusammenarbeit mit NGOs: Partnerschaften mit Organisationen wie Right to Play und Special
Olympics férdern behinderte Jugendliche durch Sport und Interessenvertretung.

Fokus auf Gleichberechtigung und Inklusion: Die Politik betont die Beseitigung von Barrieren
in Bezug auf Einrichtungen, AusruUstung, Finanzierung und offentliche Wahrnehmung, um
sicherzustellen, dass der Sport fur alle Jugendlichen zuganglich ist, unabhangig von einer
Behinderung.

5.3 Internationales Paralympisches Komitee (IPC)

Das Internationale Paralympische Komitee (IPC) ist der weltweite Dachverband der
paralympischen Bewegung, der sich fur die Forderung von Athleten mit Behinderungen durch
Leistungssport einsetzt. Das IPC wurde am 22. September 1989 als gemeinnutzige Organisation
gegrundet. Es beaufsichtigt die Paralympischen Spiele und férdert den Parasport weltweit mit
dem Ziel, Athleten mit Behinderungen gleiche Chancen zu bieten.

Ab dem 1. Januar 2024 umfasst die IPC:

* 17 Internationale Verbande (IFs): Verwalten die Sportarten im paralympischen Programm,
einschlieBlich der olympischen und paralympischen Verbande.

e 5 Regionale Organisationen: Schwerpunkt auf regionale Spiele und Zusammenarbeit (Afrika,
Amerika, Asien, Europa, Ozeanien).

* 3 Internationale Organisationen des Behindertensports: Dazu gehoren der Internationale
Blindensportverband (IBSA), Virtus und World Abilitysport, die sich auf die sportliche
Entwicklung von Athleten mit bestimmten Beeintrachtigungen konzentrieren.
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Auftrag und Vision

e Auftrag: Para-Sportler befahigen, Spitzenleistungen zu erbringen und die Welt zu inspirieren,

indem wir die Wahrnehmung von Behinderung in Frage stellen.

e Vision: Schaffung einer integrativeren Gesellschaft durch Sport, Forderung des

Verstandnisses und der Achtung der Vielfalt.
Hauptaktivitdten und Zustandigkeiten

* Organisation der Paralympischen Spiele: Austragung der Paralympischen Sommer- und
Winterspiele, bei denen die Talente von Athleten mit Behinderungen zur Geltung kommen.

* Entwicklung von Para-Sportarten: Arbeitet mit Verbanden zusammen, um Wege fur den
Wettbewerb zu schaffen.

¢ Klassifizierungssystem: Verwaltet ein System zur Gewahrleistung eines fairen Wettbewerbs
auf der Grundlage der Beeintrachtigungen der Sportler.

* |nteressenvertretung und Eingliederung: Fordert die Rechte von Menschen mit
Behinderungen durch Sport.

¢ Partnerschaften und Sponsoring: Engagiert Sponsoren, um die Sichtbarkeit und die
Finanzierung des Parasports zu erhdhen.

Programme und Initiativen

* Finanzierung der Sportentwicklung: Bietet Zuschusse zur Unterstlitzung von Parasport-

Initiativen an der Basis.

* Unterstutzung fir NPCs: Bietet Ressourcen fur den Aufbau einer Infrastruktur fur eine

starkere Beteiligung.

e Bildungsinitiativen: Durchfuhrung von Schulungs- und Sensibilisierungskampagnen zur

Forderung der Inklusivitat.
Verwaltung und Struktur

Das IPC wird von einem Prasidenten und einem Exekutivkomitee geleitet, die eine vielfaltige und
umfassende Entscheidungsfindung gewahrleisten. Es arbeitet mit internationalen Verbanden
zusammen, um den Para-Sport weltweit zu unterstutzen.

Wichtige Ereignisse
Die IPC organisiert:

e Paralympische Sommerspiele: Sie finden alle vier Jahre statt und umfassen Sportarten
wie Leichtathletik, Schwimmen, Rollstuhlbasketball und Para-Radfahren.

e Paralympische Winterspiele: Bei diesen Spielen, die ebenfalls alle vier Jahre stattfinden,
werden Sportarten wie Para-Skiing, Para-Snowboarding und Rollstuhl-Curling ausgetragen.

Auswirkungen der IPC

TDas IPC hat die Wahrnehmung von Behinderung und Sport verandert und férdert Inklusion,
Gleichberechtigung und Entschlossenheit. Seine Bemuhungen in den Bereichen
Interessenvertretung, Bildung und Wettkampforganisation tragen dazu bei, neue
Generationen von Para-Sportlern zu inspirieren und eine inklusivere Welt durch Sport zu
fordern.
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_ RESSOURCEN FUR DIE INTEGRATION VON MENSCHEN
MIT BEHINDERUNGEN UND SPORT

Um Sportvereine dabei zu unterstutzen, ihr Verstandnis von Behinderung und sportlicher
Inklusion zu verbessern, steht eine Reihe wertvoller Ressourcen - Artikel, Videos, Websites und
mehr - zur Verfugung. Diese Ressourcen bieten Einblicke, bewahrte Verfahren und praktische
Anleitungen. Im Folgenden finden Sie eine detaillierte Liste der empfohlenen Quellen:

6.1. Forschung und Veroffentlichungen

"Forschungsnetz fiir Behindertensport und koérperliche Betatigung (DSPARN)": Ein
globales Netzwerk, das sich auf Behindertensport und korperliche Aktivitat konzentriert.

"Inklusion im Sport: Eine Untersuchung uber die Teilnahme von Menschen mit
Behinderungen” von Edmore Nhamo: Ein forschungsbasierter Artikel, der die Hindernisse
und Erleichterungen untersucht, die die Teilnahme von Menschen mit Behinderungen am
Sport beeinflussen, und dessen Bedeutung flur die Verbesserung der Lebensqualitat
hervorhebt.

"Disability and Sports in Social-Emotional and Social Inclusion Processes" (Behinderung
und Sport in sozial-emotionalen und sozialen Eingliederungsprozessen) von Maria Elisa
Alvarez und Edgar H. Ramirez: In diesem Artikel wird untersucht, wie Sport die sozial-
emotionale Entwicklung und die soziale Eingliederung von Menschen mit Behinderungen
fordert und zu positiven Ergebnissen wie einem verbesserten Selbstwertgefuhl und
Engagement in der Gemeinschaft fuhrt.

"Strategien zur Forderung der Inklusion durch Sport: A Scoping Review" von Marie
Grandisson et al: Eine Ubersichtsarbeit, in der Strategien vorgestellt werden, die die soziale
Eingliederung von Menschen mit geistiger Behinderung durch Sport férdern.

"Die Beziehung zwischen Behinderten- und Inklusionspolitik und der Wahrnehmung der
Praxis durch Sporttrainer" von Andrew M. Hammond: Diese Studie untersucht, wie Trainer
die Inklusion von behinderten Sportlern in ihrer Praxis erleben und dabei einen Ausgleich
zwischen Elite- und Breitensportzielen schaffen.

6.2. Videos

"Behinderte Menschen im Sport und in der aktiven Freizeitgestaltung" von Activity
Alliance: Ein informativer Animationsfilm, der die Grundsatze der Einbeziehung von
Menschen mit Behinderungen in den Sport zum Leben erweckt.

"Nicht behindert genug": Die Paralympics und der Kampf um Fairness; Dieses Video
beleuchtet die Diskriminierung von behinderten Sportlern und setzt sich fur mehr Inklusion
und Gerechtigkeit im Sport ein.
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"Helden des Lebens - Kinder mit Behinderungen im Sport" vom Israel ParaSport Center:
Ein Dokumentarfilm, der inspirierende Geschichten von Kindern mit Behinderungen zeigt, die
Sport treiben, und ihre Leistungen und die Auswirkungen der sportlichen Betdtigung hervorhebt.

"Inclusive Sports Documentary” von Inclusive Sports Academy CIC: Hebt die Bedeutung
von inklusiven Sportprogrammen hervor und zeigt die Perspektiven von Sportlern, Trainern und
Befurwortern.

"Inclusion Through Sport for Children with Developmental Disabilities” von Special
Olympics Europe Eurasia: Ein Video, das die transformative Kraft des Sports im Leben von
Kindern mit Entwicklungsstorungen hervorhebt.

"Ignite Adaptive Sports: Leben verandern™: Ein inspirierendes Video mit Geschichten von
Sportlern, die Herausforderungen durch adaptiven Sport Uberwunden haben.

6.3. Online-Kurse und Webinare

"Ein inklusives Sportumfeld schaffen": Ein Online-Kurs fur Trainer und
Sportadministratoren, der die Grundlagen der Inklusion behandelt.

* Webinare des National Center on Health, Physical Activity, and Disability (NCHPAD):

Expertenwissen zur Foérderung von korperlicher Aktivitat und Sport fur Menschen mit
Behinderungen.

"Sport und Inklusion von Behinderten": Ein Webinar Uber erfolgreiche Programme, die
auf die Bedurfnisse von Sportlern mit geistigen Behinderungen eingehen und Stereotypen
hinterfragen.

6.4. Organisationen

Internationales Paralympisches Komitee (IPC): www.paralympic.org
Paralympisches Komitee der Turkei (TPK): www.tmpk.org.tr
Griechisches Paralympisches Komitee (GPC): www.paralympic.org/greece

Griechischer Nationaler Sportverband fiir Menschen mit Behinderungen:
adaptiveathletics.net

Besondere Olympische Spiele: www.specialolympics.org

Turkischer Verband fiir kérperlich behinderte Sportler (TBESF): www.tbesf.org.tr
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¢ Olympischer und paralympischer Verband der Vereinigten Staaten (USOPA):
https://www.usopc.org/

* Internationale Plattform fuar Sport und Entwicklung (sportanddev):
www.sportanddev.org

e Aktivitatsbindnis (AA): www.activityalliance.org.uk

6.5. Online Resources

* Inklusive Sportgestaltung: Ein Blog und eine Ressourcenseite, die sich dem inklusiven
Sportdesign und der Praxis widmet.

e Sport und Entwicklung: Fordert den Einsatz von Sport fur die soziale Entwicklung,
einschlieBlich der Integration von Behinderten.

_ BLEIBEN SIE IN VERBINDUNG: FOLGEN SIE UNSERER REISE

Unser Projekt, das sich auf die Forderung inklusiver Sportumgebungen flr junge Menschen
mit Behinderungen konzentriert, wird von unserer Website und unseren Social-Media-
Plattformen unterstUtzt. Diese Kanale sind entscheidend fur den Austausch von Ressourcen,
Projektaktualisierungen und inspirierenden Geschichten Uber Inklusion im Sport. Folgen Sie
uns, um Uber die neuesten Verbesserungen und Entwicklungen in unserem Projekt informiert
zu bleiben.

Projekt-Website: respectyoung.com

Konten fur soziale Medien
¢ Instagram: @respecteuproject.
* Twitter: @respectproje

* Facebook: Respect Project


https://www.usopc.org/
http://respectyoung.com/
https://www.instagram.com/respecteuproject
https://twitter.com/respectproje
https://www.facebook.com/profile.php?id=61566608033951
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